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RELATORIO QUADRIMESTRAL DE ATIVIDADES

'W AO MES DE .‘ JULHO E AGOSTO/2022 _}

1 - Dados da Entidade

Nome: Centro Ann Sullivan do Brasil - RP Registro da Entidade: R-010/2019-2020

CNPJ: 02.403.056,0001-12 | Inscricio Municipal UPM 8.732 | Data de Fundagio: 06/10/1997

Endereco Av. Francisca Massaro Farinha, 333

Bairro: Ribeirinia | Cidade; Ribeirio Preto | UF: SP | CEP: 14096-460

DDD/Telefones 16 36328997 // 36329383

E-mail centroasb.rp{@gmail.com

Entidade possui filisis/unidades executoras? '

| ] Nao | X| Sim |
Se sim, quais? Descrever enderegos: Centro Ann Sullivan do Brasil — Unidade II/ Sertiozinho/SP. CNPJ
02.403.056/0001-12. Endereco: Rua Geremin Lunardelli, 1071, centro, Sertdozinho/ SP. CEP: 14160-510.

E-mail: sertaozinho@annsullivan.org.br ¢/ou contato (@sertaozinho(@annsullivan.org.br . Telefone: (16) 3524-4053

Area (s) de Atuacio da Entidade:

X | Assisténeia Social ] Esporte ¢ Lazer
X | Cultura X | Saide
X | Educacio Outros:

Programas ¢ Regimes da Entidade:

' X| PROTECAO | SOCIOEDUCATIVO
Orientagiio e Apoio Sociofamiliar Prestagdo de Servigos a Comunidade
X | Apoio Socioeducativo em Meio Aberto Liberdade Assistida
= Colocagdo Familiar Semiliberdade
Acolhimento Institucional ou Familiar Internagio

Acdo Executada:

"X| ATENDIMENTO DIRETO || ATENDIMENTO INDIRETO

Assessoramento
Defesa € Garantia de Direitos

2 - Finalidades Estatutirias ¢/ou Institucionais

[~ Como objetivo principal: prestar servigos de tratamento ¢ reabilitagio na drea da assisténcia e
desenvolvimento social, da educagio, da saide ¢ da cultura para criangas, adolescentes, adultos ¢ 1dosos com
Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro do Autismo, Transtorno do Desenvolvimento ¢ apolar ds suas
familias.

Il - Como objetivo secunddrio: oferecer servigos de consultoria, investigagdo, cursos, palestras ¢ freinamento a
profissionais, pais e monitores; desenvolver programas de pesquisa, de ajuda, aduplagio, reabilitagio e

profissionalizagio, promover eventos culturais, cientificos e sociais.
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IIT ~ Prestar servigos a moradias ¢/ou atendimento odontologico para criangas, adolescentes, adultos ¢ idosos
com Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro do Autista, Transtorno do Desenvolvimento do CASB-RP
€ apoio as suas respectivas familias.

IV - Como objetivo secundano: oferecer servigos de atividades médicas restritas i consulta,

3 - Nome do Plano de Trabalho

Programa Educando com a Vida Rumo & Cidadania - Criancas e adolescentes

4 - Descrigio

O presente relatorio visa atender ao que foi posto no plano de trabalho contemplado pelo edital n® 02/2022
“Eixo Il —~ Pessoa com Deficiéncia / Art. 46 -1 - Atendimento a pessons com deficiéncia abrangem
propostas de acdes especificas e especializadas em rede (..)", através da Metodologia do Curriculo
Funcional Natural. Base e norte do trabalho, a Metodologia do Curriculo Funcional Natural, ofertada pelo
PROGRAMA EDUCANDO COM A VIDA RUMO A CIDADANIA promovenn:

1. A autonomia ¢ a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia ¢ suas familias, com agdes
especializadas para prevenir a segregagdo, diminuir a situagdo de dependéncia, superar situagdes violadoras
de direitos e assegurar o direito 4 convivéneia [amiliar e comunitaria (Tipilicagio Nacional de Servigos
Socivassistenciais - Resolugdo n® 109 de 2009),

-

O desenvolvimento integral de criangas e adolescentes, por meio do atendimento educacional especializado,
no desenvolvimento das dreas adaptativas, académicas funcionais, comportamento ¢ comunicagio de modo
complementar na institui¢do ¢ orientar professores na rede regular. Segundo ECA (Cap. IV ~ Art. 53 “A
crianga ¢ o adolescente tém direito 4 educagdo, visando ao pleno desenvolvimento de sua pessoa, preparo
para o exercicio da cidadunia ¢ qualificagdo para o trabalho, assegurando igualdade de condigdes para
acesso € permandéncia na escola”™,

3. A diminuigBo do stress do cuidador, que em sua maioria, encontra-se em processo de adoccimento. com
alto nivel de estresse e sobrecarga no cuidado didrio, causando vinculos fragilizados, conflitos familiares e
dificuldades de acesso a servigos basicos, por meio da Escola de Familia. visita domiciliar, atendimento
terapéutico em grupo ou individual (Parceria com Universidades). apoio e acolhimento social quanto 4
garantia de direitos, (O Arl. 90 ECA apoia a execugdo de programas de protegio ¢ socioeducativo
destinados a criangas ¢ adolescentes, em regime de orientaglio ¢ apoio socio familiar).

4. O atendimento na drea da saude na: psicologia, fonoaudiologia para diminuigiio das dificuldades adaptativas
¢ adequar comportamento e comunicagdo (oral ou alternativa) & idade cronoldgica: na fisioterapia para
manter habilidades motoras e/ou habilitar para fungdes de arte/danga; na odontologia para valorizar a satde
odontologica, pois esse publico tem sido negligenciado com relagiio a assisténcia as doengas ¢ agravos pela
dificuldade de acesso aos consultorios ¢ despreparo dos profissionais para lidar com a pessoa com
deficiéncia, sendo realizada de forma esporadica, sem acompanhamento sistemitico, razio pela qual a
situagdo de saude bucal destes pacientes € praticamente ignorada,

5. O atendimento na area odontolégica: O Ministério da Sadde (MS) preconiza que a “educagio em satde
bucal deve fornecer instrumentos para fortalecer a autonomia dos usudrios no controle do processo saide.
docenga, na condugio de scus habitos™ que ¢ caracteristico da atengdo prestada nos scrvigos odontologicos
que estes se ocupem das patologias mais prevalentes nas comunidades, refor¢ando a necessidade de que os
servigos de odontologia estejam organizados para intervir ¢ controla-los, O Cap. 11 - Art. 14 do Estatuto d
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Pessoa com Deficiéncia faz referéncia ao processe de habilitagdo e de reabilitagio. sendo este, um direito da
pessoa com deficiéneia, tendo por objetivo o desenvolvimento de potencialidades, talentos, habilidades e
aptiddes fisicas, cognitivas, sensoriais, psicossociais, atitudinais, profissionais ¢ artisticas que contribuam
para a conguista da autonomia da pessoa com deficiéncia e participagio social em igualdade de condiges ¢
oportunidades com as demais pessoas.
Os servigos ofertados pelo PROGRAMA EDUCANDO COM A VIDA RUMO A CIDADANIA do Centro
efetivam-se nos termos das politicas piblicas da assisténcia social, da educaciio e da saide.

5 — Pablico Alve

Criangas e adolescentes de 3 a 17 anos com diagnéstico de deficiéncia intelectual, transtorno do espectro do
autismo, paralisia cerebral. deficiéncia multipla.

5.1 - Capacidade de Atendimento

Capacidade de atendimento descrita no edital:

Eixo Temitico: Eixo 11 — Pessoa com Deficiéneia - Prioridade: Art.46 - I- Alendimenio a pessoas com
deficiéncia abrangem propostas de agbes especificas e especializadas em rede, e com capacidade de articulagio
comunitaria ¢/ou assessoria com no minimo 20 (vinte) criancas e/ou adolescentes com deficiéncia e sua
familia, nos (05) cinco dias da semana pelo periodo minimo de 12 (doze) meses.

Proposta de atendimento prevista no Plano:

Cinquenta (50) criangas ¢ adolescentes de 3 a 17 anos e | | meses de idade residentes na regido urbana ¢/ou rural
do municipio de Ribeirdo Preto/SP, e que estdo em situagio de vulnerabilidade relacional devido ao diagnastico

de deficiéncia intelectual, transtorno do espectro do autismo, paralisia cerebral ¢/ou deficiéncia multipla,

5.2 - Nimero de Usuiirios Atendidos o

JULHO: 42 usudrios, sendo 29 criangas e 13 adolescentes. Seis do sexo feminino e 36 do sexo maseulino.
AGOSTO: Agosto: 45 usuarios, sendo 32 crniangas ¢ 13 adolescentes, Seis do sexo feminino ¢ 39 do sexo
masculino,

6 - Objetivos

Objetivo Geral:

Prestar servigos de Protegdo Social de Média Complexidade com desenvolvimento de agdes que garantam o
desenvolvimento da crianga e do adolescente de forma integrada na drea de assisténcia no apoio as familias, na
educagdo, conlribuindo com a permanéncia do aluno na rede regular de ensino; na satde com agdes de
psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, odontologia ¢ na cultura, promovendo inclusdo social,

Houve alteragdo no periodo? Tﬁn . Justificativa:

Objetivos Especificos

Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, seus cuidadores ¢ suas
familias;
Houve alteragdo no periodo? x [Nao Stm. Justificativa:

Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos socioassistenciais, das
demais politicas ptiblicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;
Houve alteraglo no periodo? [y Nao im. Justificativa:

Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecargu de trabalho por meio de
comunicagiio e ensinar para a autonomia dos envolvidos;
Houve alteragdo no periodo? x [Nao im. Justificativa:

Prevenir situagdes de sobrecarga ¢ desgaste de vinculo, provenientes da relagio de prestagio demanda de
cuidados permanentes/prolongados:

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantrapica. UTP, Municipal - Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001- |
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Houve alteragdo no periodo?

X io Sim., Justificativa:

Promover agdes preventivas e curativas para garantir Saide Bucal através do  Programa Sorriso para Todos.

Houve alteragio no periodo? | x

Nio Sim. Justificativa:

7 = Cronograma de Atividades

Objetivos
Especificos

Descrigio das Atividades

l. Promover a
autonomia e a
melhoria da
qualidade de
vida das pessoas
com deficiéncia,
seus  cuidadores
¢ suas familias,

Atividades propostas:1.1) Atendimento presencial e/ou telefonico do S. Social pars orientagio lamiliar,
diagnostico social ¢ econdmico; desenvolvimente do convivio familiar, grupal e social nos cutdados pessoais;
Apoio no acesso a documentagdo. beneficios servigos, programas e/ou projetos. |1.2) Visita Domiciliar  1.3)
Distribuigio gratuita de alimentos, quande ofertados pelas parcerias; Mesa Brasil, Banco de Alimentos ¢ doagoes
da sociedade civil. 1.4) Busea Ativis. 1.5) Discussfio de casos. 1.6) Reunido Familior, 1. 7) Relatorios par os
Conselhos, Informativos e demais relatdrios conforme demanda. 1.8) Elaboragio de Projetos. 1.9) Atendimento
presencul e telefonico u voluntdrios . 1.10) Reunides de equipe no modalidade presenginl eou onbine. 1,11
Eventos Socis para captagio de recursos, 1,12) Confratermizagio de ditas comemorativas 1.13) Alendimento ¢
Asgisténcin psiquidtrica,

Atividades realizadas:
JULHO

Servigo Social

SERVICOS REALIZADOS QTDD
Discussao de casos . fi
Atendimento telefénico CH
Atendimento presencial 6
Visita domiciliar 2
Reunido interna com a equipe - 5
Relatorios Informativos ( Atividades do S. Social e doagdes do més) T2
Relatorios para os conselhos (Mensal ¢ Anual - final de parceria com 2

CMDCA)
Contato com a rede (articulagdes) — CREPD, CMDCA, CMAS. Sctor de bt
entidades. Beneficéncia Portuguesa. I
Projetos (Plano de Trabalho da unidade 11 encaminhado ao CMAS de 3
Sertdozinho. Projeto Quadra Multifuncional encaminhado 4 Deputada
Marina Helou ¢ auxilio no percurso da fundamentagio tedrica do projeto da
Van, encaminhado ao Rotary Club)

Reunido Externa (CMDCA ¢ CMDCA com as OSC's - Sensibilizagio do 2
IR)
Outros (Velorio, Termo de consentimento do uso de imagem - LGPD, post 5

para as redes sociais sobre a quadra multifuncional ¢ inicio do guia de
acolhimento — Ann Sullivan)

tendimento e Assisténcia Psiquidtrica:
® 24 atendimentos e orientagdes individuais aos usuarios e/ou suas familias;
® 06 atendimentos e orientagdes 4 equipe pedagogica;
® 06 articulagdes com a rede via telefone, e-mail. chamadas de dudio e video via
aplicativos.
® |2 Discussdes de casos

e 03 participagdes nas reunides de equipe. 4
(W
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Coordenaciio Pedagogica:

®  Atendimentos e orientagdes 4 equipe pedagogica;

® 16 atendimentos e orientagdes individuais nos usudrios ¢/ou suas familias,

e Articulagdes com a rede via telefone, e-mail, chamadas de dudio ¢ video via
aplicativos com Secretaria da Educagiio Luiz Antonio, Secretaria Educagio de Santa
Rosa de Viterbo, Secretana Educagiio Especial Ribeirdao Preto, AEE EMEF Elisa

Duboe
® |2 Discussdes de casos
e (3 participagdes nas reunides de equipe.

Scguranga Alimentar: Na primeira semana do més de julho. foram ofertados abacates ¢
frutas mistas pelo Programa do Mesa Brasil. 18 familias foram contempladas.

Lventos Sociais para captagdo de recursos:
e 07 de julho participamos do Evento do Dia da Pizza, promovido pela Bella Capri

Pizzaria,
® (9 de julbo participamos do Arraia dos Demolay.

AGOSTO
Servigo Social

SERVICOS REALIZADOS Qude
Atendimento Presencial f
Atendimento TelefGnica 13
Discussio de casos 4
Reunidio Interna de equipe 3
Reunido externa online: 0

Visita institucional (Nucleo da Mulher ¢ Delegacia da Mulher) . 2

Contato com rede (articulagdes): Departamento da PSE, Setor de Entidades, CMDCA, 10
Participugho na Escola na TV, Nicleo da Mulher, Delegacia da Mulher, Creche Paulo de
Tarso, Assessorm juridica, CMDPceD, CREAS, M/SP, TSP, Conselho Tutelar 1,

Relatorios: Mensal/CMDCA, Mensal/Servigo  Social, Relatdrios Informativos  de 3
acompanhamento.
Reunido externa (presencial); CMDCA, Clube Entre Rios — Rotary Club, EMEF Jose 3
Deliba, Setor de Entidades/Prestagio de Contas/nova parceria, Deputado Baleia Rossi,
Departamento da PSE. Setor de entidades com as osc’s da médica complexidade,

Acolhimento da comunidade por demanda espontinea |
Acolhimento inicial para entrada no servigo a
Atendimento a voluntarios o I
Outros: Elaboragdo do documento Termo de Consentimento do uso de imagem, inicio da 14
construgdo/reformulagio do regimento interno institucional, Apresentuclio de power
point para a Escola na tv, divulgago nas redes sociais do projeto da quadra
multifuncional - votagio popular, elaboragio do instrumental de monitoramento mensal
dos usudrios, organizagio dos prontuarios, organizacio da sala de atendimento do
servigo social, planilha de atendimento mensal para a equipe téenica, consulta da rede
odontologica do municipio de Ribeirio Preto. oficio de renincia ao CMDPeD,
elaboragdo do mstrumental de avaliagdo para concessdo dos servigos da van.

Atendimento ¢ Assisténcia Psiquidtrica: \ L
= 12 atendimentos ¢ orientagdes individuais aos usudrios ¢/ou suas familias; Y
OSC Organizagio da Sociedade Civil = Filantropica. UTP. Municipal - Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001-12
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| 5 atendimentos e orientagdes & equipe pedagogica;
» 0l articulagées com a rede via telefone. e-mail. chamadas de audio e video via
aplicativos.
20 Discussdes de casos
04 participagdes nas reunides de equipe.

Coordenac¢io Pedagogica:

¢ |1 Atendimentos ¢ orientagdes individuais aos usudrios c/ou suas familias;

« 20 Atendimentos ¢ orientagdes a equipe pedagogica:

¢ Articulagdes com a rede via telefone, ¢-mail, chamadas de audio ¢ video via
aplicativos com Secretaria da Educagio Luiz Antonio, Secretaria Educagio de Santa
Rosa de Viterbo, Secretaria Educagio Especial Ribeirdo Preto, AEE EMEF Elisa
Duboc, EMEF José Delibo; EMEF Jaime Monteiro de Barros, EMEF Raul
Machado; EMEF Neuza Marzola
20 Discussdes de casos
03 participagbes nas reunides de equipe.

Seguranca Alimentar:

DOACOES DO PROGRAMA MESA BRASIL B
1" SEMANA | Doagdes de Desinfetante: 16 familias foram beneficiadas

2 SEMANA
3*SEMANA | Doacdes de hortfrut: 23 familias foram beneficiadas
4" SEMANA | Doacdes de couve e ovos de pascoa: 28 familias foram beneficiadas

DOACOES DE HORTFRUT E ARROZ
1" SEMANA | 23 familias foram beneficiadas

2 SEMANA | 17 familias foram beneficiadas
I SEMANA | 15 familias foram beneficiadas

4* SEMANA | 18 familias foram beneficiadas

5*SEMANA | 8 familias fornm beneficiadas

Eventos Sociais para captacio de recursos:
= Nio ocorreu.

Confraternizagdes de datas comemorativas:
« Comemoragdo aniversariante do més

2, Promover
ACESSOS a
beneficios,

programas  de
transferéncia  de
renda e outros

Atividades propostas: 2.1) Orientagiio aos usuarios ¢/ou suas familins sobre os servigos, benelicios, programas ¢
ou I'Iﬂ)]tﬂ.(ﬁi destinados ds demuandas traridas. 22' El‘lcnl'nil‘lhnnlm‘ltn dl’l.’-‘ LISLLI.‘J"iIT!- u"'uu SN ﬁ|||||||us O ICeSS0
a0s servigos, beneficios, programas e/ou projetos demandados pelos uswirios /ou suus familins, 2.3
Articulagio com a rede via telefone, e-muil, chamadas de audio e video via aplicatvos, 2.4) Artculagio com o
rede alravés du participagito presencial ¢/ou de modo onling nus reunides dos conselbios de garntio de direitos,
nas reunides dos servigos socioassistenciais, das politicas pablicas e dos drgios de Sistema de Garantia de
Direitos. 2.5) Acompanhar o deslocamento para vishilizar o desenvolvimento do usudrio e o goesso aos servigos,
programas «/ou servigos das politicas publicas setorias &/ou projetos soclonssistencisls & Orgos do Sistems de

SCTVIgOS

Garantia de Direitos

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica. UTP. Municipal - Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001 12
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socioassistencial | Atividades realizadas:
s, das demais
politicas JULHO

publicas setoriais | Servigo Social
¢ do Sisiema de
CGiaranlia de

o ® |6 orientagdes realizadas;
Direitos,

® 2 Encaminhamentos ao acesso aos servigos, beneficios, programas c¢/ou
projetos.{ Assisténcia Social - CREPD/CREAS ¢ Setor da odontologia),

& 8 Articulaghes com a rede via telefone, c-mail, chamadas de audio e video via
aplicativos,

& 2 participagbes presenciais ¢/ou de modo online nas reunides dos conselhos de
garantia de direitos, nas reunides dos servigos socioassistenciais, das politicas
publicas e dos drgdos de Sistema de Garantia de Direitos e;

¢ 0 acompanhamentos no deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usuario
€ O ACCSSO A0S SCrvigos,

Psicologia:
* 3 alendimentos e orientagoes individuais aos usudrios ¢/ou suas familias:
® 6 atendimentos e orientagdes a equipe pedagogica;
® 2 encaminhamentos ao acesso aos servigos, beneficios, programas e/ou projetos.
¢ 2 articulagdes com a rede via telefone, e-mail. chamadas de audio e video via
aplicativos:
14 Discussdes de casos
5 participagdes nas reunides de equipe
® (0 acompanhamentos no deslocamento para viabilizar o desenvalvimentn do usuario
€ O ACES50 A0S SErvigos.

AGOSTO
Servico Social

* |9 orientagdes realizadas;
3 Encaminhamentos ao acesso aos servigos. beneficios. programas ¢/ou
projetos.(INSS/BPC-LOAS, Nicleo de Atendimento @ Mulher/ NAEM, Delegacia
da Mulher)

» 10 Articulagdes com a rede via telefone, e-mail, chamadas de dudio ¢ video via
aplicativos.

e G participaghes presenciais nas reunides: CMDCA, Clube Entre Rios - Rotary
Club, EMEF José Delibo, Setor de Entidades/Prestagio de Contas/nova parceria,
Deputado Baleia Rossi. Departamento da PSE, Setor de entidades com as osc’s da
meédica complexidade,

* 0 acompanhamentos no deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usudrio
€ 0 3CeSS0 A0S SErvicos.

3, Promover | Atividades propostas: 3.1) Atividades de Vida Didria -~ AVD e Atividades de Vida Pratiea — AVP. 3.0)
apoio as familias Atividades para promover Habilidades Comumentivas, 3.3) Atvidades para Promover Hobihidades Socias, 14)
Atividades para Promover Habilidsdes Académicas Funcionais. 3.5) Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar -
» tarefa  de PAPE Protagenismo de habilidades conquistadas pelo usuirio por meio das  Atividades de Vida Didra e
cuidar, Atividudes de Vida Pritica para hahilidades Sociais ¢ Comunicativas J

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica. UTP. Municipal - Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001 - I" -
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diminuindo a sua | Atividades realizadas:
sobrecarga  de | JULHO
trabalho por
melo de | [De 04/07/22 4 07/07/22 Objetivo: Utilizar Curriculo Funcional Natural, metas dos educadores ¢ das familios
comunicagdo e X * - ITAF 1/ [FISI
- 14 ulas cle HS |HC [AVD [AVP |2 0
Cnsinar  pam A | e T 234,
autonomia  dos | 1507 |5 Confecglio de Jogos de Sentimenta Presencial x| x X
envolvidos. 0407 e [1.234.
0507 s Sessiio Cinema - Filme Divertida Mente | Presencial X [ x X
06/07 ¢ 11,23 4, | Sessio Cinema = Filme Red: Crescer E
07/07 |5 Umiu Fera Presencial X | x X
06/07 ¢ | 1234, | Interpretagiio Dos Filmes Com Os Jogos
n7/n7 |5 E Figurns De Sentimentos Presencial x| X X
04/ 4 1,234,
07/07 |5 Painel (Montar Rotin) Presencial X [ X X
04/ 0 1,234,
07/07 |5 Giriipo De Comumicagio Presencial X | X
04/ a 1.23.4,
07/07 |5 Culindria Presencial X| X | X X
04/ 4 [1,2,34,| Livro Ponio ( Eserever O
077 |5 Nome)/Parenmento Presencial X | X X
046 1234
07/07 |5 Lanche Presencial X [ X | X X X
0d7a (1234,
07/07 |5 Circuito Presencial X|X X
04/ 4 1,234,
07/07 |5 Organizar A Sula Presencial X | X| X X X X
04/ a 1,2,3.4,
07/07 |5 Lavar A Louga Presencial X X X X
04/ a 1.23.4,
0707 |5 Varrer A Sala Presencial XIX| X | X
0d/a  [1.234,
07/07 |5 Limpar As Mesas Presenciul XX X | X X
04/ d 1,234,
0707 |5 Escovir Dentes Presencial X | X1 X
04/ i 1,234,
07/07 |5 Lavar As Miios Presencial AU X X
1,234,
4 3 Musicalizacio (Projeto Cullural) Presencial X [ X X
0d/a 1,234,
07/07 |5 Aulu De Danga (Projeto Cultural) Preseneial X[ X X X
17 16 7 0 12 ]
AGOSTO
ATIVIDADES PRESENCIAIS/REMOTO CASB
De 01/08/22 a 01/09/22 Objetivo: Utilizar Curriculo Funcional Natural, mstas dos sducadores & das
familias
SALA MODALIDAL iy [vise
(4]
DATA S B HS  [HC AYD |AVP |2
SALA
U1 i (/08 | CONFECCAD BISCUTT- DIA DOS PAIS PRESENCIAL X X
SALA |CONFECGAO DE BISCUIT- DIA DOY PAIS:
01 4 040K 2 TREING ESURITA PRESENCIAL X X
i1 n WA EM " VIDED - ARTESANATO PRESENCIAL X X
PROJETO- QUEM CUIDA DE MIMT, LIVRD DA
SALA | VIDA; MONTAGEM € AIXA DE TESOURG DE
0l # D408 4 PALAVRAS; TREINO DO NOMI PRESENCIAL | X X X X
SAL
DR ) 1108 |M ) CONFECCAQ CARTAO DIA DOS PAIS PRESENCIAL X |X X [X |X
SALA |FINALIZACAD BISCUIT: CARTAO DIA DA A
08 4 | L/OR 2 FAMILIA, SINAIS DI TRANSITO PRESENUIAL X [X X |X \ |/
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SALA, [T ADERND DO TRAGADO, CADERNG DA VIDA, i i
ORu 10 |3 ARTESANATO PRESENCIAL X X
TIREING DO NOMI, CADEING DA VIDA,
CONTINUAGAO DO PROICTO; CONTINUAG AG
MONTAGEM € AIXA DE TESOURO DAS
SALA | PALAVRAS, SELETIVIDADE F AUTONOMIA DE
ikalloR [d ALIMENTACAC PRESENCIAL X [X [X |X
SALA | ATIVIDADE DE COMPORTAMINTO - PODT T
15 m | KA 1 NAG PODE prisENciaL | X | X X
SALA
IS is08  [2 | UREING ESCRITA; VIDLGD PHLSENCIAL X X
SALA
15a IBO8 3 TREING DE TRACADO, CADERNG DA VIDA PRESENCTAL X X
TREING DO NOME: CADERNG DA VIDA;
SALA | SEMANA DA SAUDE-CUIDAR: MONTAGEM
194 IRH 4 CAINA IIF TFSOURO DF CACA PALAVRAS PRESENCIAL X [X X
TREINO DO NOME, PROJETO-COMO ESTOU ME
SALA | SENTINDO HOSE?, CITRCUTTO, LIVROD DA VDA, =
15 0 1808 5 BALU DO TESOURO PRESENCIAL X X X
SALA
230 2508 i CULINARIA TEMA: [TALIA msEneial [ XXX (XX
SALA
a2e08 |2 COMPOSTAGEM DRGANICA resencial [ X | XX X
SALA . .
23 2%0M 3 TREING DA ESCRITA PRESENCIAL X X
TRETNG DO NOME, CADERNO DA VITA:
SALA | SEMANA DA SAUDE-VISITA AU . ) ;
202508 |4 |CONSULTORIO DA DENTISTA rresincial [ XXX X
SALA |TREING DO NOME, PROJITO-RIGRAS DT
2a2sty |5 |CORTESIA; CIRCUITO presinciaL [ X [X |X X
SALA . i
2908200109 |1 CULINARIA TEMA: MEXICO prisencial (X |[X (X O [X X
SALA | ATMPORTANCIA DO RG: DESCARTE CORRETO . R .
290840109 |2 DE LIXO rresencial (X [X X IX (X ]
SALA .
w08 e |3 SEMANA DA SAUDE- COMO EVITAR CARIE | PRESENCIAL X X |IX |[X
SALA [SEMANA DA SATDE. VISITA AG 7 )
200N 40109 |4 CONSULTORIO ODONTULOGIUO PRESENCIAIL X X X
SALA |PROIETO. LIXO RECICLAVELS, TREING NOME ) )
20080 0109 |5 E ESCRITA preseNcial [ X [XO (X [N |X
TODA
Ditio s PAINEL (MONTAR ROTINA) prisencial [ X[ X X
TOA
Didrio 5 GRUPO DE COMUNICACAG prEsEnciaL (X | X
TODA )
Didris 5 CULINARIA PRESENCIAL X X X [X
TODA |LIVRO PONTO (ESCREVER O
Didrio 5 NOMEVPAREAMENTOY rresgncial | X |X X
TODA s e . "
Didrio 5 LANCHI: prEsenciAL [ X (X (XX [X
TODA, . ) .
Dideiy § ORGANIZAR A SALA presencial [ XX (X[ XX X
mm
Diirin LAVAR A LOLICA PRESENCIAL | X X |X [X
TnIM s =
Didrio 5 VARRER A SALA mesencial [ X (X [X [ X
TODA . =
Diirio 5 LIMPAR AS MESAS PRESENCIAL [N X [X X X
TODA -
Didrio § ESCOVAR DENTES pRESENCIAL [ X [X (X
TODA =
| Didrio s LAVAR AS MAOS presenciar [ X [X X
“]DA ' F rd
Didrio 5 CAMINHADA PRESENCIAL | X X [X [X X
QUARTA- | TODA
FEIRA 5 MUSICALLZACAQ (MROJETO CULTURAL) prEsENCIAL | X X X
DIARIAMENT | TODA
E 5 AULA DE DANCA (PROIETO CULTURAL ) PIRESENCIAL | X X x| x
25 35 21 1531 &6
4, Prevenir | Atividades propostas: Escola da fumilia
situagoes de | Atividades realizadas: N
sobrecarga ¢ | JULHO
desgaste . de | | Data Temas Abordados Participantes
vinculo, 04/07/2022 | Olhar para si 5
provenientes  da | | 05/07/2022 Comportamento inadequado (bater) 5
OSC Organizagiio da Sociedade Civil - Filantropica. UTP. Municipal - Estadual - Federal CNPJ 02403056/0( 01
Av Francisca Massaro Farinha, 333 Riberania — Ribeirdio Preto - 8P CEP: 14096460
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relagdo de 06/07/2022 Estudo sobre a Comunicagio Alternativa (Carol/UFSCAR) i "
prestagio 07/07/2022 Estudo sobre a Comunicagio Allemativa (Carol UFSCAR) __ 1§ ‘
demanda de | | Total de encontros no més: 4 encontros. |
cuidados AGOSTO -
permanentes/pro | [[DATA TEMAS ABORDADOS PARTICIPANTE
longados. 01/08/2022 | Apresentagio do Curriculo Funcional Natural — Tdade Cronologica | 9 familias
15/08/2022 | A participagao da familia |5 familias
17/08/2022 | Apresentagiio de receita com CAA 9 familias
18/08/2022 | Apresentugiio de receita com CAA o familias
23/0R/2022 | CFN ~ Instrumentos 10 familias
24/08/2022 | Participagiio em casa - atividades de vida pratica | 2 families |
24/08/2022 | A vida adulta comega na infancin — autonomia B 7 familias
25/08/2022 | Acessibilidade Atitudinal 3 familias
29/08/2022 | Orientagdo sobre comunicagdo e comportamento - desfralde 1 1 familia
29/08/2022 | A vida adulta comega na infancia - higiene pessoal 5 familias
30/08/2022 | Comunicagdo - Fases dos PECS 2 familias
31/08/2022 | Rotina com uso de imagens 6 familins
No més de agosto de 2022, ocorreram 12 encontros da Escola da Familia, )
3. Promover Atividades propostas: 5.1) Desenvolver igdes socioeducativas odontoldgicas preventivas como escovigiio ¢ uso
propos _ weus p \
agdes de fio dental, 5.2) Utilizar Comunicagiio Alternativa Ampliada como esirategin para compreensio ¢ didlogo da
preventivas e | Sequéncia do atendimento odontoldgico. 5.3) Realizar atendimento odontologico preventiva ¢ restatrador
curativas  para basico 5.4) Oferecer tratamento ortoddntico preventivo e corretivo quando indicado
garantit  Saade | JULHO
Bucal através do
“Programa Atividades realizadas:
Sorriso para [* 50 agdes socioeducativas odontologicas preventivas;
Todos. * 50 procedimentos educativos de higiene bueal. contemplando téenica de escovagio
dentaria ¢ uso de [io dental, adaptado as habilidades da crianga ¢/ou adolescente:
e 30 procedimentos de higiene bucal e atendimentos odontoldgicos com uso de
Comunicagdo Alternativa Ampliada como estratégia para compreensdo e didlogo da
sequéncia do higiene bucal ¢/ou do atendimento odontoldgico;
o 7 procedimentos odontaldgicos preventivos (3 profilaxias, 2 aplicagdes topicas de fltior)
e 2 procedimentos restauradores basicos (2 restauragdes simples de amalgama):
e | tratamento ortoddntico preventivo num usudrio com indicagio terapéutica,
AGOSTO

Atividades realizadas:

5.1) Agdes socioeducativas preventivas com a supervisdo do Dentista ¢/ou Assistente em
Saude Bucal (ASB) nas seguintes datas:

DATA TEMAS ABORDADOS PARTICIPANTES |
01/08/2022 Instrugiio de téenica de escovagiio dentaria e uso de fio H usuarios
dental (passo a passu), N |
02/08/2022 Instrugdo de téenica de escovagio dentiria e uso de fio 13 usuirios
dental (passo a passo). I
03/08/2022 | Instrugiio de téenica de escovagho dentiria e uso de [io 13 usuirios "\
dental (passo a passo), A
i
OSC Organizagdo da Sociedade Civil - Filantropica. UTP, Municipal - Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001-12 \
Av Francisca Massaro Farinha, 333 Riberdnia — Ribeirdo Preto - SP CEP: 14096-460 ) A\
Site: annsullivan.org.br email: centroash rpragmailcom Tel: (16) 3632-8097/3632-93K3 t \.

\ &K\



entr
cSulllvan do Brasil
.. ribeirao preto

“f.'.?..'.'.?.!":.',‘f.‘f"an n sullivan

04/08/2022 Instrugdo de téenica de escovagio dentaria ¢ uso de fio 7 usudrios

dental (passo a passo), N -
O8/08/2022 Instrugdo de téonica de escovagiio dentdria ¢ uso de fio 7 usuirios

dental (passo a4 pusso), o
09/08/2022 Instrugao de téenica de escovagio dentérin ¢ uso de fio 13 usuarios

dental (passo a pusso),
10/08/2022 Instrugdo de téenica de escovagdo dentaria e uso de fio 10 usuarios

dental (passo a passo), I
11/08/2022 Instrugdo de téenica de escovagdo dentdria ¢ uso de fio 8 usudrios

dental (passe a passo),
15/08/2022 | Instrugdo de téenica de escovagiio dentiria ¢ uso de fio 11 ustidrios

dental (passo a passo).
16/08/2022 Instrugfio de téenica de escovagdo dentdria e uso de fio 13 usudrios

dental (passo a passo).
17/08/2022 Instrugdo de téenica de escovagiio dentaria ¢ uso de fio |2 usudrios

dental (passo a passo). B _
IR/08/2022 Instrugo de téenicn de escovagio dentaria ¢ uso de fio 0 usuarios

dental (passo a pusso). o
22/08/2022 Instrugdo de técnica de escovagio dentirin ¢ uso de fio [ | usuarios

dental (passo a passo), - _
23/08/2022 Instrugio de técnica de escovagio dentaria ¢ uso de fio 12 usuarios

dental (passo a pusso). . - |
24/0K/2022 Instrugdo de técnica de escovagdo dentarta ¢ uso de fio 14 usuarios

dental (passo a passo).
25/08/2022 Instrugdo de téenica de escovagio dentaria ¢ uso de fio 5 usuarios

dental (passo a passo),
26/08/2022 Palestra educativa para os professores do CASB-RP : 14 professares, 02

Satde Bucal: Como capacitar os usuarios ¢ as familias dentistas ¢ 01

ASH. -

29/08/2022 Instrugdio de téenica de escovagio dentéria e uso de fio 13 usuirios

dental (passo a passo).
30/08/2022 Instrugiio de técnica de escovagio dentaria e uso de fio 10 usuirios

dental (passo a passo). B S
31/08/2022 Instrugiio de téenica de escovagiio dentaria ¢ uso de fio |12 usudrivs

dental (passo 4 passo),
No més de agosto de 2022, ocorreram 20 acdes socioeducativas preventivas,

5.2) Utilizar Comunicaciio Alternativa Ampliada

Realizado 18 procedimentos de higiene bucal e atendimentos odontoldgicos com uso de
Comunicagio Alternativa Ampliada como estratégia para compreensio ¢ dialego da
sequéncia do higiene bucal e/ou do atendimento odontolégico;

5.3) Realizar atendimento odontoldgico preventivo e restaurador bisico

Realizado 15 procedimentos odontologicos preventivos (4 profilaxias, | aplicagdes topicas
de flor, | polimento) e 9 procedimentos restauradores bisicos (¥ restauragdes simples de
amalgama; | restauragio de CIV),

5.4) Oferecer tratamento ortodintico:

Realizado 01 tratamento ortoddntico preventivo num usudrio com indicagio terapéutica
5.5-Ofertar tratamento endodbntico

Niao houve demanda no més.

5.6-Ofertar tratamento cirirgico I '}

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica. UTP, Municipal - Estadual - Federal C NPJ 02403056/0001-12
Av Francisca Massaro Farinha, 333 Riberiania — Ribeirao Preto - SP CEP: 14006-400 ‘
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Nio houve demanda no més.

Objetivos Especificos | Atividades Metas Propostas Foram alcangadas?
I. Promover a autonomia | 1.1 < Atendimento presenciul ¢/ou | Atender ¢ acompunhar | Sim | Ndo | Justificar
¢ a melhoria da qualidade | telefonico  do S, Social  para | 80% dos usudrios. X
de vida das pessoas com | orientagdo  familiar;  diagnostico
deficiencta, seus | socml e economico! desenvolvimento
cuidadores ¢ suas | do convivio familiar, grupal ¢ social
familias, nos cudados pessoats; Apoio no
acesso 4 documentagio  pessoal.
beneficios servigos. programas e/ou
projetos,
Acompanhar  80% da | X N
I.2- Visita Domiciliar. demands que se fizer
NECESSAri.
1.3-  Distribuiglio  gratuita  de | Acesso alimentar a 60% | X
alimentos, quando olertados pelas | da demanda.
parcerias. Mesa Brasil, Banco de
Alimentos ¢ doagbes da sociedade
civil.
1.4 - Busca Aliva Sempre que necessario X
Sempre que necessirio | X
1.5 - Discussiio de casos atender  100%  da
demandy apresentada
Sempre gue necessario | X
1.6 - Reunifio Familiar atender  100%  da
demanda apresentada B .
1.7 - Relatorios para os Conselhos, 12 wcu"m,mcmdm A
Relatdrios Informativos ¢ conforme (SEMAS CMAN .
F _03 quadrimestrais
(SEMAS CMAS); —
|.8- Elaboragao de Projetos, Media 2 ano, X
1.9 - Atendimento  presencial e | Média | X
telefbnico a voluntarios voluntirios/ano
1.10-  Reunides de  equipe  na | Média 40 reunides X
modalidade presencial ¢/ou online.
111 - Eventos Sociais para captugio | Média 3 eventos X
de recursos
1.12 (unﬁ-utcrnum;ﬁu “de  datas | Média: 10 eventos X
comemarat ivas
Atender aos  usuarios | X
l.I3Atendimento ¢ Assisténoja | qU€ S¢ encontram sem
psiquidtrica scguimm'llu. Fortalecer
a equipe  pura ©
atendimento em CFN.
2. Promover acessos n | 2.1 - Orientagiio aos usudrios o/on | Atender 80% da | X .

beneficios, programas de
transferéncia de renda e
otitros SCIVICOs

suas  familins  sobre os  servigos,
beneficios, programas e ou projetos
destinados as demandas trazidas.

deminda, os 50 usuarios
¢ suas familias,

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantrépica, UTP, Municipal - Estadual
AV Franvisca Massaro Farinha, 333 Riberinia - Ribeirfio Preto = SP CEP: 14096-460
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socioassistenciais,  das | 2.2-Encaminhamento  dos  usudrios | Atender 80% da | X
demais politicas piblicas | ¢/ou suas  familias  aos  servigos, | demanda.
setorials ¢ do Sistema de | beneficios, programas e/ou projetos
Garantia de Direitos. demandados pelos usuirios e/ou suas
familias. . L N
23 - Articulagio com a rede via | Atender  80%  da | X
telefone, c-mail, chamadas do audio | demanda,
¢ video via aplicativos. ]
2.4 - Articulag@io com a rede através | Atender 80% da | X
da participagho presencinl ¢/ou de | demanda,
modo  online nas  reunides  dos
conselhos de garantia de direitos, nas
reunidies dos SeTVigos
socloussistencials,  dus  politicas
publicas e dos orgios de Sistema de
Garanlis de Direilos,
2.5 -Acompanhar o deslocamento | Atender 80% da X Nio houve
para viahilizar o desenvolvimento do | demanda. demanda ng
USUATI0 € O ACCSS0 Qod  SeTvigos, més 07
programas ¢/ou servigos das politicas
publicas  setorinis  ¢/ou  projetos
socioassistencials ¢ Orglos  do
Sistemu de Garantia de Direitos, -
3. Promover apojo ds | 3.1 - Atividades de Vida Didria ¢ | Ampliar em 10% as | X
familias  no  tarefa  de | Atividades de Vida Pratica habilidades  de  vida
cutdar, diminuindo u sua didria-pratica  dos 50
sobrecargu  de trabalho usudrioy B
por meio de comunicagdo | 3.2 - Atividades pura  promover | Ampliar em  10% as | X
e emsinar  purn @ | Habilidades Comunicativas habilidades
autonomis dos comunicativas  dos 30
envolvidos. USUArios
3.3 = Atividades para Promover | Ampliar em 0% as | X
Habilidades Socinis habilidades sociais dos
50 usuarios B | B
34 - Atividades para Promover | Ampliar em 10% as | X
Habilidades Académicas Funcionais | habilidades académicas
funcionais  dos 50
USuarios L
3.5 - Atwvidade Posso Aprender, | Ampliar  em 0% | X
Posso Ensinar - PAPE Protagonismo | habilidades  funcionais
dc habilidades conquistadas  pelo | de vida diaria ¢ pritica
usuario por meio das  Atividades de | dos 50 usuarios.
Vida Diaria, Atividades de Vida
Pratica,  habilidades  Sociais ¢ | Enviar as  atividades
habilidades Comunicativas para 100% dos usuarios, |
4. Prevenir situagdes de | 4.1 - Escola da familia Ofertar 40 encontros ao | X

sobrecarga ¢ desgaste de
vinculo, provenientes da

ano.

relagio  de  prestagio

demands  de  cuidados

permanentes/prolongados

5. Promover  agdes | 5.1-  Agdes  preventivas  como | Diminuir em 40% a | X
preventivas ¢ curativas | escovagdo ¢ uso de fio dental. quanidade  de  placa
para garantir Saade Bucal bacteriana e cires

através  do  Programa | 5.2- Utilizar Comunicagiio | Diminuir em 40 % dos | X
Sorriso para Todos Alternativa Ampliada para | comportamentos

compreensdo e didlogo da sequéncin

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica, UTP, Municipal
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do atendimento odontolbgico. ] o
5.3-Realizar atendimento preventivo | Diminuir em  40% as | X
e restaurador bisico restauracoes
5.4-Oferccer tratamento ortodontico | Diminuir em 30% as | X
preventive ¢ corretivo quando | maloclusdes
ndicado
5.5-Ofertar tratamento endodontico | Atender  80%  da X Nao houve
demanda demanda
no meés
S.6-Ofertar  tratamento  cirtrgico, | Atender RO%h da ¥ Nao houve
quando necessario, demanda dermuanda e
mes
9 — Recursos Humanos
Descrever quais foram os recursos humanos envolvidos no desenvolvimento deste Plano de Trabalho.
NOME CARGO/FUNCAO | VINCULO HORAS
SEMANAIS
I | Ana Julia Hugi Correa Educador Social 1 CLT. 19 s
2 | Amanda Maranhio Corren de Oliveira Educador Social IV L.l 30 vy
3 | Anderson Anlénio Xavier Motorista CLT, 1 d4hs i
4 | Andresa Helena de Castro Andrade Orientudora Pedugdgica CLT 36 Ivs
3 | Beatriz Tamburus Siqueira Pereira Assistente Social CL.T: 30 his
6 | Carmen Lucin Martins Ragazzi Coordenadora Pedagogiea | C LT 21 Ivs
7 | Cristiuna Aparecids de Souza Prearo Servigos Gernis CLT 1 ys
¥ | Crsting Hiroty Analista Finunceiro BlaT, 34 /s
9 | Cnstina Silva de Souza Meirelles Educador Social 11 L 39 hs -
10 | Daniela Cristina de Farin Campos Analists de R. Humanos CLT, 23 s -
11 | Danielle Parada Beloube Fisoterapeuta CLT Nhs
12 | Fernanda Graziels Cruz Auxiliar Administrativo | C.L.Ti A0 s
13 | Giovanm Rodngues Campos Polloni Educador Social 1 C.LT. 39/11s
14 | Janaina Colafemina Vieira i'sicologn C.L.1. IWhs
15 | Heloss Maria da Silva Arantes Pedagoga CLT, 34 lys
16 | Jennifer Francine Antdnio Araijo Servigos Gernis ClyT AOhe
17 | Joiio Francisco Borges Ponciano Educador Social IV C.L.T s
I8 | Jussara Ribeiro Guimariies Pedngoga CLT 34 Ws
19 | Liliane Denise da Silva Oliveira Pedagogu CLT 39 lvs .
200 | Livia Mayra Rogue de Oliveira Fonoauditlogs Supervisorm | C1T. i s
21 | Luciana V. B. Pires Ortodontista CLT. 04 h/mensals
22 | Marcia Cristing Lago Penatt Auxiliar Administrativo | CLL 39 s N
23 | Margherita Midea Cuccovia Paigquintr CLT 30 /s N
24 | Mania Cecilia Ballaben Stegun B | Supervisora Pedagdgica [-ELT. 36 s
25 | Maria Mariah Pestana Melo Educador Sociul [ CLT. 39 lifs
26 | Marina Luisa Garburmo Nogueir Dentista LT, 12 h/s
27 | Marinu de Souza Bernardo B Auxilior Adommstrative 11 CoLT. a7 hs
28 | Matheus de Freitas Alves Estubile Educador Socinl 1 GLT: 30 by
20 | Natalia Alves Gongalves de Moura Assistente Social C.LT. | 30 ks
30 | Natalie de Murtino Pedagoga CLT. 34 s
31 | Nathilia Caroling Costa Siqueirn Pedagoga CLT. Mvs
32 | Rosingels Regina Derucei Aleixo Auxiliar Administrativo | CLT. 3K lvs ]
33 | Thais Helena Gongulves Terra Auxiliar Admnistrative | LT, 39h/s
34 | Verdnicy du Silva Viewrn Auxiliar CLT. 26,5 li's
OBS: Em caso de yaciincia de cargo no més de referéncia do relatério favor informar abaixo:
JULHO: Carmem Licia Martins Ragazzi, coordenadora pedagogica e Lidiane Alves Sartori, pedagoga,
AGOSTO: Nio houve vacéncia no referido més.
10 - Articulacio com a Rede
Durante os referidos meses, foram realizadas as articulagdes com os seguintes equipamentos da rede:
JULHO
¢ Servigo Social: CREPD, CMDCA, CMAS, Setor de entidades, Beneficéncia Portuguesa;

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica. UTP. Municipal
Av Francisca Massaro Farinha, 333 Riberania - Ribeiriio Preto — SP CEP: 14096-460
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e« Psiquiatria: Capacitagdes Realizadas Educacdo Multiplicativa: Curso: Educando # Pessoa com

Deficiéncia rumo a Cidadania 40 horas Cacoal/Ronddnia ¢ 16 horas em Ourinhos/Sao Paulo;

¢  Orientagiio Pedagogica: Educacio Muluplicativa: Curso: Educando a Pessoa com Deficiéncia rumo

a Cidadania 4 horas Cacoal, 4 horas em Ourinhos/Sio Paulo;
¢ Psicologia: Dinimica de grupo com os educadores (Empatia no trabalho).

AGOSTO
* Servi¢o Social: Contato com rede (articulagoes): Departamento da PSE, Setor de Entidades, CMDCA,

Participagdo na Escola na TV, Nucleo da Mulher, Delegacia da Mulher, Creche Paulo de Tarsio,
Assessoria juridica, CMDPcD, CREAS, M/SP, TJ/SP. Conselho Tutelar | Reunido externa
{presencial): CMDCA, Clube Entre Rios - Rotary Club, EMEF Jos¢ Delibo, Setor de
Entidades/Prestagio de Contas/nova parceria, Deputado Baleia Rossi, Departamento da PSE. Setor de
entidades com as osc's da médica complexidade.

* Psiquiatria: Houve uma articulagdo no atendimento a Satde.

¢  Orientagiio Pedagogica: Articulagdo com Sta Rosa de Viterbo, Pontal, AEE EMEF Escola Jaime
Monteiro: AEE EMEF Neuza Marzola; AEF EMEF José Delibo.

«  Odontologia: Nio houve articulagiio no atendimento 4 satde.

11 - Forma de Participagiio dos Usudrios

'ELABORACAO DOS CRITERIOS
Participacio das familias/ Definigfio das prionidades: Na avaliagiio inicial, ela informa a cquipe, quais as metas

¢ os resultados que almejam obter atraves do trabalho com a metodologia do curriculo funcional natural, Ela
define as prioridades a serem trabalhadas para o desenvolvimento da autonomia de seu filho (a) e da sua familia.

Participagio dos usuarios/ Defini¢do das prioridades: As priondades sdo definidas apds avaliagio dos interesses,

da comunicagio, do comportamento ¢ das habilidades. Sao analisados os niveis de apoio que o usuano necessita
para ter autonomia, ¢ trabalhado em dire¢do a diminui¢do destes apoios.

DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO

Participacdo das familias/ desenvolvimento do trabalho: Durante o més, cla participa ativamente no

aproveitamento das atividades propostas e na evolugiio de seu filho (a), acompanhando o desenvolvimento

das atividades propostas e as estratégias aplicadas para a ampliagdo do repertorio dos interesses ¢ habilidades
de vida didria, pritica e académicas funcionais informadas na avaliagdo inicial. A participagdo ¢ direta no
trabalho, ¢ se faz seja através de sua presenga dentro da sala, ou acompanhando as atividades. bem como nos
atendimentos individuais oferecidos pelo do servigo social, fonoaudiologia, psiquiatria, psicologia ¢ da
coordenagio pedagogica, Outro espago garantido para a participago da familia é a Escola da Familia, ofertada
diariamente, na modalidade de acolhimento em grupo. Na Escola da familia ¢é feito a escuta ¢ a partilha ¢ troca
de experiéncias ¢ vivéncias. As familias participam dando apoio na fungdo protetiva, no fortalecer vinculos, nos
cuidados pessoais, na prevenglo de sobrecarga, ampliam suas redes de convivéncia e se potencializam, Neste

espago também sdo oferecidas informagdes sobre a Metodologia do CFN, trabalho socioeducativo, servigos das

Av Francisca Massaro Farinha, 333 Riberiinia - Ribeirdo Preto - SP CEP: 14096-460 FAW
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politicas publicas setoriais, beneficios, programas e projetos sociais, Participagio dos usuarios/ desenvolvimento

do_trabalho: A crianca e o adolescente participam diretamente nas atividades propostas pam o seu
desenvolvimento, ¢ o plangjamento parte do interesse de cada um. Ele ¢ individualizado, sendo a rotina flexivel.
pois ¢ dado ao usuario o dialogo do querer fazer (desenvolvimento da autonomis). A intervengdo se di no
ambiente natural, ndo sendo rigida. O programa de intervengido ¢ pontuado semanalmente.

AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS:

As avaliagdes dos servicos sio feitas dentro da escola da familia, nas devolutivas individuais e coletivas, ¢ nos
atendimentos individuais com a equipe.

Observagao em tempo real por meio de cameras instaladas em salas de grupo.

12 - Monitoramento ¢ Avaliagiio

» MONITORAMENTO
Instrumentos utilizados para registro das informacdes:
Servigo Social: registro diario do servigo social, folha de evolugdo, instrumental de atendimento do servigo
social, controle mensal de atividades do servigo social, relatdrio escola da familia controle das entregas e
recebimento das doagdes de alimentos.
Equipe pedagogica: Instrumento de Avaliagdo Inicial ¢ final: Curriculo Funcional Natural - Avaliagio
Progressiva. Instrumental: Programa de Intervengdo CEN (evoluglo semanal). Planilha de controle mensal das
atividades pedagogicas. Relatorio Escola da Familia. Planilha de controle das devolutivas das familias e
planilha de controle das atividades enviadas.
Odontologia: O monitoramento ¢ feito através da observagio direta e registro em prontudno odontologico e os
indicadores utilizados sdo IHOS ¢ CPOD,
Periodicidade da elaboragio de relatorios quanti-qualitativos: Mensal,
Relutorios produzidos no més, mensal para o CMDCA, circunstanciado para a SEMAS/CMAS. mensal do
servigo social. mensal para a SME e convénios, e relatérios informativos das doagdes realizadas.

» AVALIACAO
JULHO: Os resultados do monitoramento e avaliagiio estdo descritos no item 7 — Cronograma de Atividades,

AGOSTO: Frequéncia prevista e realizada:

CONTROLE DE PRESENCA - AGOST0/2022
USUARIOS P [R [CONVENIOS
A Y. deS. s [0 [sMECMDCA
AF.F 10 |7 [SMEACMDCA
B.A duS. 4 |3 [SMECMDCA
B. A de M. J. 10 (4 |SME/CMDCA
D.de 0. A. 9 [7 |sMECMDCA
D.B.S. H. 1|2 |[SMECMDCA
E. FMdaS, 10 |9 [SMECMDCA
E LA M v [2 [SMECMDCA
F.V.P. 6 |2 |SMECMDCA

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica, UTP, Municipal - Estadual - Federal ONPJ 02403056/0084-12
Av Francisca Massaro Farinha, 333 Riberinia - Ribeirdo Preto — SP CEP: 14096-460 \-\ AT
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G.r, 1012 |SMIVOCMDCA
G.H. V. B 100 [ SMECMDCA
G.H S deM, 9 |6 |SMECMDCA
G, G.do P 9 14 |SME/CMDCA
H.S da S M. 10 |8 [SME/CMDCA
H N R 9 [4 |SMECMDCA
H. P 4 (2 |SMEUCMDCA
LF.R. 9 |3 |SMEAMDCA
LA G, dos S, 10 |6 [SMECMDCA
J.L.D.D. 10 (9 |SMEZCMDCA
JPA daC, 9 |5 |SMECMDCA
P B, dos 8, 1018 |SMECMDCA
LPC dosS, 1 |12 |SMECMDCA
LV.deS.T. 9 |6 |SME/CMDCA
LM G 3 |2 [SMECMDCA
L, doN.F, 9 |9 [SMECMDUA
L.G.P.S del, 9 |4 [SMEACMDCA
L.F. M. 10 |6 |SMECMDCA
L.V, S P, 10|10 | SME/CMDCA
M. M. 5. da 5, 9 12 [SMECMDCA
M. Y. 9 [4 [SMECMDCA
M. B.O. 5 |5 |SMECMDCA
M. F. de M. M. N. Y |9 [SME/CMDCA
M. H. de S, 9 |2 |SMECMDCA
M. de ). C 5 |5 |SMECMDUA
N. M. M.O, 9 |0 [SME/CMDCA
P.L.A do§, 9 |7 |SME/CMDCA
I 9 |7 |SMEACMDCA
P.T. 9 |8 |ISME/CMDCA
R.P. A 9 (4 [SME/CMDCA
R.de O.F, 10 |8 |SME/CMDCA
R.S A 5 12 [SME/CMDCA
R.deS C, 9 |2 [SMECMDCA
R.G. da 8. R. 1017 [SMECMDCA
R.G.F das. 9 |9 |SMECMDCA
S.B. M, 0, SME/CMDCA
S. M, de P, 10 |7 [SME/CMDCA
S M. P, 10 [10 [SME/CMDCA
5.8 A 10 (4 |SME/CMDCA
TFRA 912 [SMECMDCA

= GALERIA DE FOTOS
JULHO:
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AGOSTO:;

Doagbes de Cesta Bésica - Agosto Saude Bucal
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vy
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N = =i N R |
Oficina Mesa Brasil ©'O que tem na geladeira™ Reunido DPSE - 30/08/2022 !
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Palestra educativa para 0s professores do CASI-RP Palestra educativa para o8 professorey do CASH-RP
Satde Bucal: Como capucitar os usuirios ¢ as familios Sadde Bucal: Como capacitar os usudrios ¢ as fwnilies

Apresentagio no Programa Escola na TV Apresentagio no Programa Escola na TV

13 - Declaragio

Na qualidade de representante legal da institmigdo, declaro sob as penas da lei, que as informagdes
| prestadas neste documento sdo expressio da verdade e possuem Fé Publica.

| Responsivel Legal pela A A r v ' -
esponsivel Legal pe s aa ps ) ' ’
Entidade Odete Hirow w AR 1F g o
Cargo Presidente Mandato até o /| 07/01/2024 |
dia: W\ |
E-muil parn contalo | centroash.rplagmail.com B ﬁL B \V B B B B _
Gerente, Coordenador ou . ; _ M—\ )
s ol Cuccovia _— .
Gestor Administrative Margherita Midea Cuccovin _——7 - \ ) N
c e Mandato até o b ‘
amn | "ER L - diﬂ | o \
E-mail para contato maguicuccovia(a gmml com -
. .| Empregado Profissional Liberal ‘ ) . | o
lipo de_Vmc_nlu - X j CLT Prestador .‘ru:nn;us__J_ | Voluntdrio | Outros |
:::l:lpgzst?t;::l: éenico Natalia Alves Gongalves de Moura u\ }U WLJX h ‘ i - _ i
Formagiio Servigo Social (Rc)glslm d s“: CRESS/SM 62867 |
s o o | Empregado Profissional Liberal Mot 1| 1
] 4 ¥ \' ] { ] O 1)
Tipo de Vinculo X CLT Prestador Servicos ‘ _l. luntaric | __|_ iltn. |
E-mail para contato servicosocialcasbi@gmail.com '
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