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RELATORIO QUADRIMESTRAL REFERENTE AO DECRETO MUNICIPAL 48/2017

[ RELATORIO REFERENTE AOS MESES DE | JANEIRO A ABRIL - 2022
1. IDENTIFICACAO UNIDADE EXECUTORA
Centro Ann Sullivan do Brasil- Ribeiréo Preto C.N.P.J. 02.403.056/0001-12
Enderego: Av. Francisca Massaro Farinha -333 | (16) 36328997
Ribeirdo Preto | UF //SP | CEP 14096-460 | E-mail Institucional: centroasb.rp@gmail
Nome do responsavel pela Unidade: Odete Hirota
C.PF. 316.868.340-34 | Data de Nascimento:
R.G. /Orgdo expedidor, Cargo Presidente E-mail do responsavel odetehirota@yahoo.com.br
1.608.882
Endereco completo: Rua Chile, 1026 | CEP: 14020-610 | (16) 991817495
2. IDENTIFICACAO UNIDADE MANTENEDORA (quando houver)
Unidade Mantenedora/Raz&o Social | C.N.P.J.
Enderego | (DDD) Telefone/Fax
Cidade UF | CEP E-mail Institucional
Nome do responsavel pela Unidade
C.PF. | Data de Nascimento
R.G. IGrgﬁu expedidor. | Cargo [ E-mail do responsavel
Endereco completo | CEP | (DDD) Tel./Cel do Responsavel

3. FINALIDADES ESTATUTARIAS E/OU INSTITUCIONAIS

| — Como objetivo principal: prestar servigos de tratamento e reabilitagdo na area da assisténcia e
desenvolvimento social, da educagédo, da saude e da cultura para criangas, adolescentes, adultos e
idosos com Deficiéncia Intelectual, Transtomoe do Espectro do Autismo, Transtorno do Desenvolvimento
& apoiar as suas familias.

Il — Como objetivo secundario: oferecer servicos de consulloria, investigacao, cursos, palestras e
treinamento a profissionais, pais e monitores, desenvolver programas de pesquisa, de ajuda, adaptagao,
reabilitagdo e profissionalizagdo, promover eventos cullurais, cientificos e sociais.

Il — Como objetivo secundario: oferecer servigos a moradias, atendimento odontolégico para criangas,
adolescentes, adultos e idosos com Deficiéncia Intelectual, Transtomo do Espectro do Autista,
Transtormo do Desenvolvimento do CASB-RP e apoio as suas respectivas familias.

IV - Como objetivo secundario: oferecer servigos de atividades médicas restrita & consulta.

4. IDENTIFICACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS
(obs.: para cada servico, programa, projeto ou beneficio, devera ser preenchido um quadro especifico).

4.1 TIPOLOGIA

( ) Protecao Social Basica

( X ) Praotegao Social Especial Média Complexidade
( ) Protecao Social Especial Alta Complexidade

{ ) Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

4.1.1 Nome do Servico

PROGRAMA EDUCANDO COM A VIDA RUMO A CIDADANIA

4.1.2 Endereco do Servico

AV, Francisca Massaro Farinha, 333, Bairro Ribeirania, Ribeirdo Prato
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4.2 DESCRICAO

O Programa “PROGRAMA EDUCANDO COM A VIDA RUMO A CIDADANIA" atua sob a diretriz da Constitui¢do
Federal Brasileira que reconhece os direitos humanos estabelecidos pelo direito internacional como direitos
constilucionais (individuais e coletivos) e assume a obrigagdo de realiza-los sem discriminagéo de qualquer natureza
por meio do tratamento igualitéario e atende a orientagdo da Tipificagdo Nacional de servigos Socioassistenciais
(2013) quanto ao servigo de protegao social para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias.

Com relagao ao atendimento as pessoas com deficiéncia, sendo um tema de direitos humanos, obedece ao principio
de que todo ser humano tem o direito de desfrutar de todas as condigbes necessérias para o desenvolvimento de
seus talentos e aspiragoes, sem ser submetido a qualquer tipo de discriminag8o. Na pratica, a garantla desses
direltos & efetivada com agdes de minimizar ou eliminar a lacuna existente entre as condigdes das pessoas com
deficiéncia e as condigbes das pessoas sem deficiéncia, orientando seu desenvolvimento para a cidadania. O
programa propde atividades realizadas na instituigdo e nos espagos comunitarios que sao palcos de aprendizagem
para a afirmagao do usuario, proporcionar sua visibilidade e inclusdo no espago comum como: “Ser Humano", "Ser
Pessoa”, “Ser Individuo" e “Ser Cidadao". Assim. na oferta de atendimento especializado a usuarios e as familias de
pessoas com deficiéncia efetivam-se nos termos da Tipificagdo Nacional de Servigos Socloassistenciais.

Ainda, dados da Organizagdo Mundial de Saude (OMS) apontam que 1% da populagé@o apresenta uma deficiéncia
grave. Ndo temos dados quantitativos da demanda em Ribeirdo Preto, mas com base nos dados acima, teriamos por
volta de 6.000 pessoas com deficiéncia graves, justificando programas de atendimento a essas pessoas. Dessa
forma, toma-se essencial a elaboragéo de programas que atendam um maior numero de usuarios e ampliem o
atendimento as suas familias, justificando o “Programa Educando com a Vida Rumo a Cidadania”.

As atividades do programa "Educando com a vida" sdo desenvolvidas na Instituicdo Centro Ann Sullivan do Brasil
localizada no Municipio de Ribeirdo Preto, no bairro Ribeirania serdo proporcionadas para todas as regides do
Municipio de Ribeirdo Preto, sendo esta sua area de abrangéncia. O atendimento & oferecido para usuarios a partir
de 03 anos de idade, com deficiéncia intelectual, transtorno do espectro do autismo, paralisia cerebral e deficidncia
multipla no atendimento socio educative, independentemente de suas caracteristicas socioecondmicas, valorizando
sua vulnerabilidade social e/ou relacional, Na execugdo do Servigo socioassistencial de Protegédo Social Especial de
Média Complexidade, pretende transformar a realidade de pessoas com deficiéncia, por meio de uma educagao
integral que leva em conta a pessoa com deficiéncia, sua familia e comunidade, com a proposta de educar no
contexto e em situagoes reais, isto €, na Instituicéo, em atividades externas, somando-se alnda, a visita domiclliar (se
necessaria), a Escola de Familia, garantindo suporte e orientagdo &s varidveis que envolvem as pessoas com
deficiéncia.

O funcionamento da Inslituigdo € de segunda a quinta feira & das 07h30min as 17h30min e de sexta feira das
08h30min‘as 17h00min,

4.3 PUBLICO ALVO

O Programa "Educando com a Vida", realizou atendimento para 59 usuarios com diagnédstico de
deficiéncia intelectual, transtorno do espectro autismo, paralisia cerebral e deficiéncia multipla. Sendo
45,76% do sexo feminino e 54,23% do sexo masculino.

FAIXA ETARIA REALIZADO
0-6 0
7-15 01
16- 17 03
18-29 27
30-59 26
60 ou mais 02
Total 58

4.4 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A capacidade de atendimento deste Programa de Agdo é de 61 usudrios e suas familias.

4.5 NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS

O Programa "Educando com a Vida" ofertou atendimento para 59 usuarios.
Atendimento transdisciplinar no més de Janeiro 63 usuarios senda 28 mulheres e 35 homens.
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Atendimento transdisciplinar no més de Fevereiro 63 usuarios sendo 28 mulheres e 35 homens.
Atendimento transdisciplinar no més de Margo: 63 usuarios sendo 28 mulheres e 35 homens.

Atendimento Transdisciplinar no més de Abril: 59 usuarios sendo 27 mulheres e 32 homens.

| Dos 58 usuarios atendidos, 23 moram na zona norte, 16 na zona oeste, 12 na zona leste e 10 na zona Sul.

4.6. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Ofertar o Servigo de Protegdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia e suas
familias, por meio da metodologia Curriculo Funcional Natural, visando promover o desenvolvimento da autonomia
das pessoas com deficiéncia, a inclusdo social € a melhoria da qualidade de vida das pessoas.

Nao houve alteracéo no periodo,

Objetivos Especificos:

1)Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia, seus cuidadores e suas
familias.

2)Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos socioassistencials, das
demais pollticas plblicas setorials e do Sistema de Garantia de Direitos.

3)Promover apoio &s familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e utilizando meios de
comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e nao somente cuidados de manutengao. Ex. AVP/ AVD e
outras.

4)Prevenir situagoes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagdo de prestagao/ demanda de
cuidados permanentes/prolongados.

5)Educagio para Insergdo no Mercado de Trabalho

Obs.: Nao houve alteragéo no periodo.

4.7 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivos Especificos Descrigao das atividades Més Inicio 01/2022 Més Final 04/2022

1- Promover autonomia e
a melhoria da qualidade | | Janeiro
de vida das pessoas com

3 SERVICOS REALIZADOS Oud
deficiéncia, seus
cuidadores e  suas | | Avaliagdo Social — Insergao Programa 0
familias. Atendimento presencial 0l
Atendimento telefénico o4
Visita Domiciliar i%
Distribuigéo gratuila de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa Brasil, 44
banco de Alimentos e doagdes da sociedade civil.
* Busca Ativa ol

Discussao de casos 0l
Reunido Familiar ()

Relalérios para os Conselhos, Relatorios Informativos e demais relatorios conforme 1
demanda.

Elaboragao de Projetos. 0
Atendimenlo presencial e telefdnico a voluntarios 0

Reunites de equipe na modalldade presenclal e/ou online, 4

E\rantos Sociais para captagdo de recursos 1]
Confralemlzat;ao de datas comemorativas )

Feverciro

SERVICOS REALIZADOS Qid.
Avaliagao Social — Insergao Programa i

Atendimento presencial 0l

Atendimento telefonico 06
Visita Domiciliar 04
Distribuigdo gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa Brasil, 5

banco de Alimentos e doacdes da sociedade civil,

Péagina 3 de IO\Q




cenur

Ann

Sullivan do Brasil
.. Fibeirao preto

K | its Span lctinde 5 ' s ullivan

e

Busca Afiva

fil

Discusséao de casos

4

Reuniao Familiar

Relatdrios para os Conselhos, Relatdrios Informativos e demais relatérios canforme
demanda.

Elahoragdo de Projetos,

Atendimento presencial e lelefonico a voluntarios

Reunides de equipe na modalidade presencial e/ou online.

Evenlos Sociais para captacao de recursos

(1

Confratemizagao de datas comemorativas

Margo

SERVICOS REALIZADOS

Avaliagdo Soclal - Insergdo Programa

Atendimento presencial

Alendimento lelefénico

Visita Domiciliar

Distribuicao gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa Brasil,
banco de Alimentos e doagdes da sociedade civil,

Busca Ativa

Discussao de casos

Reunido Familiar

Relatérios para os Conselhas, Relatérios Informativos e demais relatérios conforme

demanda.

Elaboragéo de Projetos.

Atendimento presencial e telefonico a voluntarios

Reunides de equipe na modalidade presencial e/ou online,

Eventos Sociais para captagao de recursos

Confratemizacgdo de datas comemorativas

Abril

[ SERVICOS REALIZADOS

Avaliagdo Social - Insergdo Programa

Atendimenlo presencial

Atendimento telefonico

Visita Domiciliar

Distribuigao gratuita de alimentos, quando ofertados pelas

Parcerias: Mesa Brasil, banco de Alimentos e doacbes da sociedade civil.

'K

Busca Aliva

Discussao de casos

Reuniao Familiar

Relatarios para os Conselhos, Relatorios Informativos e demais relatarios conforme
demanda.

Elaboracdo de Projetos.

Alendimanto presencial e telefonico a voluntarios

Reunides de equipe na modalidade presencial e/ou online.

Eventos Sociais para caplagao de recursos

Confralemizagao de datas comemaorativas

2- Promover acessos a
beneficios, programas de

] Janeiro

) -
i
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transferéncia de renda e Encaminhamenta dos usudrios efou suas familias ao acesso aos servigos, beneficlios, 01
outros servigos programas e/ou projetos demandados pelos usudrios e/ou suas familias.
socioassistenciais, das | | Articulagdo com a rede via telefone, e-mail, chamadas de dudio e video via aplicalivos, 0
demals politicas publicas | [FAriculagao com a rede atraves da participacao presencial e/ou de modo online nas 01
SEIOI'IaI_S e do ‘SI‘Stema de reunides dos conselhos de garantia de direitos, nas reuniGes dos servigos
Garantia de Direilos. socicassistenciais, das politicas pUblicas e dos drgdos de Sistema de Garanlia de
Direitos.
Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usuario e o acesso 01
aos servigos, programas efou servigos das politicas publicas setorials e/ou projetos
socloassistenciais e Oméos do Sistema de Carantia de Direitos.
Fevereiro
Encaminhamento dos usuarios e/ou suas familias ao acesso aos servigos, beneficios, 04
| programas e/ou projetos demandados pelos usudrios e/ou suas familias.
Articulagao com a rede via lelefone, e-mail, chamadas de audio e video via aplicativos, 03
Articulagao com a rede através da participagao presencial e/ou de modo online nas 04
reunides dos conselhos de garantia de direitos, nas reunides dos servigos
socioassistenciais, das politicas publicas & dos drgaos de Sistema de Garantia de
Direitos.
Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usudrio e o acesso 0
aos servigos, programas efou servigos das pollticas publicas setoriais e/ou projetos
socloassistenciais e Orgﬁos do Sistema de Garantia de Direitos,
Marco
Encaminhamento dos usuarios e/ou suas familias ao acesso acs servigos, beneficios, 1
| programas e/ou projetos demandados pelos usudrios e/ou suas familias.
Articulacdo com a rede via telefone, e-mail, chamadas de dudio e video via aplicativas.
Articulagéio com a rede através da participagao presencial e/ou de modo online nas
reunides dos conselhos de garantia de direitos, nas reunioes dos servigos
socloassistencials, das politicas plblicas e dos drgdos de Sislema de Garanlia de
Direitos.
Acompanhar o deslocamenlo para viabilizar o desenvolvimento de usuario e o acesso 1
aos servigos, programas e/ou servigos das politicas piblicas setoriais e/ou projetos
socloassistencials e Orgdos do Sistema de Garantia de Direilos.
Abril
. Encaminhamento dos usuérios efou suas familias ao acesso aos servigos, beneficios, 1
| programas e/ou projetos demandados pelos usuarios e/ou suas familias.
Articulagdo com a rede via lelefone, e-mall, chamadas de dudio e video via aplicalivos. 3
Articulacdo com a rede alravés da participagao presencial e/fou de modo online nas 2
reunites dos conselhos de garantla de direltos, nas reunides dos servigos
socioassislenciais, das pollticas publicas e dos 6rgdos de Sislema de Garantia de
Direitos.
Acompanhar o deslocamento para viabllizar o desenvalvimento do usuario e o acesso 1
aos servigos, programas elou servigos das pollticas publicas setoriais e/ou projetos
socioassistenciais e Oga’los do Sistema de Garantia de Direitos.
3- Promover apoio &as
familias na tarefa de | | Janeiro — Atividade nio realizada, periodo de férias.
cuidar, diminuindo a sua | | Atividades de Vida Diaria — AVD 0
sobrecarga de trabalho | G g o ias Pratica — AVP
por meio de -
Alividades para promover Habilidades Comunicativas ]

comunicagdo e ensinar
para a autonomia dos
envolvidos,

Atividades para Promover Habilidades Sociais

Atividades para Promover Habilidades Académicas Funcionais

Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades
conquistadas pelo usudrio por melo das Alividades de Vida Diaria — AVD e Alividades de
Vida Pratica — AVP para habilidades Sociais e habilidades Comunicativas

| Fevereiro

1|

™,

\“\.
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Alividades de Vida Diaria — AVD

I

Atividades de Vida Pratica — AVP

10

Atividades para promover Habilidades Comunicativas

Atividades para Promover Habllidades Socials

15

Atividades para Promover Habilidades Académicas Funcionals

Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades
conquistadas pelo usuario por meio das Alividades de Vida Diaria — AVD e Alividades de
Vida Pratica — AVP para habilidades Sociais & habilidades Comunicalivas

Margo

Atividades de Vida Diaria — AVD

16

Alividades de Vida Pratica — AVP

Alividades para promover Habilidades Comunicativas

|15

Alividades para Promover Habilidades Sociais

Atividades para Promover Habilidades Académicas Funcionais

13

Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades
conquistadas pelo usuario por meio das Atividades de Vida Diaria — AVD e Alividades de
Vida Pratica — AVP para habilidades Sociais e habilidades Comunicativas

Abril

Alividades de Vida Diaria — AVD

-

Atividades de Vida Pratica — AVP

lﬁ

Aftividades para promover Habilidades Comunicativas

I3

Atividades para Promover Habilidades Sociais

|

Atividades para Promover Habilidades Académicas Funcionais

10

Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonisma de habilidades
conquistadas pelo usudrio por meio das Atividades de Vida Diaria — AVD e Alividades de
Vida Pratica — AVP para habilidades Socials e habilidades Comunicativas

4. Prevenir situagbes de
sobrecarga e desgasle de
vinculo, provenientes da
relagdo de  prestagao
demanda. de cuidados
permanente/prolongado

Jansiro - Atividade ndo realizada, periodo de férias,

Fevereiro - Escola da familia

Margo - Escola da familia

Abril - Escala da familia
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5- Insergdo no Mercado
de Trabalho.

Janeiro — Atividade nao realizada, periodo de férias,

Atividade de Educacao para o Trabalho - Escola de Familia onde serdo conscientizados
sobre a Importancia da alividade laboral para a vida adulta, orientar as leis e direitos do
beneficio. A familia & envolvida e orientada sobre a impartancia da pessoa com
deficiéncia no mercado de trabalho

Encaminhamento para o Mercado de Trabalho

Emprego com Apoio - Etapas:

d) manter o trabalhador no posto mediante o seguimento sistemético de sua atividade.

a) Conseguir um emprego comum a0

b) Formar individuos nas larefas pertinentes a fungdo do ambiente onde se desenvelve | by o

o trabalho. o)l

c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e nao apenas leves, din

d) manter o trabalhador no posto madiante o seguimento sistematico de sua atividade.

Fevereiro - Atividade ndo realizada no més de Fevereiro.

Atividade de Educagao para o Trabalho - Escola de Familia onde serdao conscientizados 0

sobre a importancia da atividade laboral para a vida adulta, orientar as |eis & direitos do

beneficio, A familia & envolvida e orientada sobre a importancia da pessoa com

deficiéncia no mercado de trabalho

Encaminhamento para o0 Mercado de Trabalho 1]

Emprego com Apoio - Etapas.

a) Conseguir um emprego comum a) O

b) Formar individuos nas tarefas pertinentes a fungéo do ambiente onde se desenvolve | by o

o trabalho. e O

c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e nao apenas leves.

d) manler o trabalhador no posto mediante o seguimento sistematico de sua atividade. dy0

Margao

Alividade de Educagéo para o Trabalho - Escola de Familia onde serao conscientizados |

sobre a importancia da atividade laboral para a vida adulta, orientar as leis e direitos do

beneficio. A familia & envolvida & orientada sobre a importancia da pessoa com

deficiéncia no mercado de trabalho

Encaminhamento para o Mercado de Trabalho 3
'_E;prago com Apolo - Etapas:

a) Conseguir um emprego comum a)

b) Formar individuos nas tarefas pertinentes a funcao do ambiente onde se desenvalve | by

o trabalho. c) 0

c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e nac apenas leves, di |

d) manter a trabalhador na posto mediante o seguimento sistematico de sua atividade,

Abril

Atividade de Educacgéo para o Trabalho - Escola de Familia onde serao conscientizados |

sobre a importancia da atividade laboral para a vida adulta, orientar as leis e direitos do

beneficio. A familia & envolvida e orientada sobre a importancia da pessoa com

deficiéncia no mercado de trabalho

Encaminhamenta para o Mercado de Trabalho 4
_Emprago com Apoio - Elapas:

a) Conseguir um emprego comum w

b) Formar individuos nas tarefas pertinentes a fungao do ambiente onde se desenvolve | b0

o trabalho. o) i

c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e nio apenas leves. dyo
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4.8 METAS

Descrever as metas que foram propostas e informar se foram alcangadas. Sim, nao ou parciaimente.
Justificar aguelas que ndo foram alcangadas integralmente.

As metas estdo sendo atingidas de acordo com o planejamento para maior autonomia dos 63 usuarios
pessoas com deficiéncia na ampliagao de interesses, de habilidades, de repertério comunicativo.

de trabalho por
meio de

Janeiro

Objetivo

Especifico ATIVIDADES SiM | NAO

Promover Alendimento presencial e/ou telefonico do S. Social para orientagao familiar; X

autonomia e a | diagndstico social e econdmico; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e

melhoria da social nas cuidados pessoais; Apoio no acesso a documentagao pessoal,

qualidade de beneficios servicos, programas e/ou projetos.

vida das

peSSQaS com Visita Domiciliar. X

deficiéncia, Distribuigdo gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa X

seus Brasil, Banco de Alimentos e doagdes da sociedade civil.

cuidadores e Busca Ativa X

suas familias. | Discussao de casos X
Reunido Famillar X
Relatérios para os Conselhos, Relatérios Informativos e demais relalarios X
conforme demanda.
Elaboragao de Projetos. X
Alendimento presencial e telefénica a voluntarios X
Reunides de equipe na modalidade presencial e/ou online. X
Eventos Sociais para caplagéo de recursos - Alividade nao realizada no X
més de Janeiro,
Confraternizagdo de datas comemorativas, - Atividade nao realizada no més de X
Janeiro.

Promover Orientagao aos usuarios e/ou suas familias sobre os servigos, beneficios, X

acessos a programas e ou projetos deslinados as demandas trazidas.

beneficios, Encaminhamento dos usuarios e/ou suas familias ao acesso aos servigos, X

programas de | beneficios, programas e/ou projetos demandados pelos usuarios e/ou suas

transferéncia familias. - Atividade nao realizada, nao houve demanda.

gﬁt:ggiaeriigos Articulagdo com a rede via telefone, e-mail, chamadas de audio e video via X

socioassistenci | 3Plicativos.

ais, das Articulacao com a rede através da participagao presencial e/ou de modo online X

demais nas reunioes dos conselhos de garantia de direitos, nas reuniées dos servigos

politicas socioassistenciais, das politicas publicas e dos 6rgéos de Sistema de Garantia

publicas de Direitos.

setoriais e do Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usuario e o X

Sistema de acesso aos servigos, programas e/ou servigos das politicas publicas setoriais

Garantia de elou projetos socioassistenciais e Orgéos do Sistema de Garantia de Direitos.

Direitos,

Promover Alividades de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP - Alividade X

apoio as nédo reallzada, periodo de férias.

familias na Atividades para promover Habilidades Comunicativas - Atividade nao realizada, X

tarefa de periodo de férias

cuidar, Atividades para Promover Habilidades Sociais - Atividade nao realizada, periodo X

diminuindoa . | de férias.

sua sobrecarga | Atividades para Promover Habilidades Académicas Funcionais - Atividade nao X

realizada, periodo de férias
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comunicagao e | Alividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades X
ensinar para a | conquistadas pelo usuario por meio das Atividades de Vida Diaria — AVD e
autonomia dos | Atividades de Vida Pratica — AVP para habhilidades Sociais & habilidades
envolvidos. Comunicativas. - Atividade nao realizada, periodo de férias.
Prevenir Escola da familia - Atividade néo realizada, periodo de férias. X
situagoes de
sobrecarga e
desgaste de
vinculo,
provenientes
da relagao de
prestagao
demanda de
cuidados
permanentes/p
rolongados.
Insergao no Atividade de Educagao para o Trabalho - Escola de Famllia onde serdo X
Mercado de canscientizados sobre a impaortancia da atividade laboral para a vida adulta,
Trabalho, orientar as leis e direitos do beneficio. A familia & envolvida e orientada sobre a
importancia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho. Atividade ndo
realizada, periodo de férias,
Encaminhamento para o Mercado de Trabalho - Atividade nao realizada,
periodo de férias. X
Emprego com Apoio - Etapas:
a) Conseguir um emprego comum X
b)Formar individuos nas tarefas pertinentes a fungéo do ambiente onde se
desenvolve o trabalho.
c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e nao apenas leves.
d) manter o trabalhador no posto mediante o seguimento sistematico de sua
atividade. - Atividade nao realizada, periodo de férias.
Fevereiro
Objetivo
Especifico ATIVIDADES SIM | NAO
Promover Atendimento presencial e/ou telefénico do S. Social para orientagao familiar; X
autonomia e 3 | diagnodstico social e econdmico; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e
melhoria da social nos cuidados pessoais; Apoio no acesso a documentagao pessoal,
qualidade de beneficios servigos, programas e/ou projelos.
vida das
pessoas com Visita Domiciliar.
deficiéncia — . - X
P ! Distribuigdo gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa X
aiidudoress Brasil, Banco de Alimentos e doacdes da sociedade civil.
suas familias, |-Busca Afiva X
Discussoes de casos X
Reuniao Familiar. X
Relatarios para os Conselhos, Relatdrios Informativos e demais relatérios X
conforme demanda.
Elaboragéo de Projetos. X
Atendimento presencial e telefonico a voluntarios "
Reunides de equipe na modalidade presencial e/ou online. X
Eventos Sociais para captagdo de recursos X
Confraternizagdo de datas comemorativas .
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Promover Orientagd@o aos usuarios e/ou suas familias sobre os servigos, beneficios, X
acessos a programas e ou projetos destinados as demandas trazidas.
beneficios,
programas de Encaminhamento dos usuarios e/ou suas famlllas ao acesso aos servigos, X
transferéncia beneficios, programas e/ou projetos demandados pelos usuarios e/ou suas
de renda e familias.
OUulros Servicos | Aniculacdo com a rede via telefone, e-mail, chamadas de audio e video via X
socioassistencl | oy i
plicativos.
ais, das . - - S— ;
demais Articulagao com a rede através da participagao presencial e/ou de modo online X
politicas nas reunides dos conselhos de garanlia de direilos, nas reunides dos servigos
publicas socioassistenciais, das politicas plblicas e dos 6rgéos de Sislema de Garantia
setoriais e do  |-de Direitos.
Sistema de Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usuario e o
Garantia de acesso aos Servigos, programas e/ou servigos das politicas publicas setoriais
Dirgitos. e/ou projetos socioassistencials e Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos.
Promover
apoio as _ SAL N H|H|av | av
familias na _DATA A ATIVIDADE s|clo P
tarefa de 07eDBdefev | 1e2 | Avaliagdo na culinaria e rotina: x| x| »x | x
C'I'"d.ar'. 14 e 15 de fev 1e2 | Avaliagdo: cama, mesa e banho e rotina: X| X ® X
diminuindo a
sua sobrecarga 21 e 22 de fev 1e2 | Avaliacio: Plantar, regar, colherelavareroting | X | X | X X
de itra(t;alho por e BRI )
meloce 01/03 1e2 | Feriado de camaval o R e
comunicagao e | [ de 07 a 25 de
ensinar para a fev 1e2 | Preenchimento de fichas de avaliagio X! x| X | X
aumno,m'a dos Diariamente 182 | Pai ontar rotina) X | X
envolvidos, _
Diariamente 1a2 | Grupo de Comunicacgdo X | X
Dianamente 1e2 | Limparas mesas X | X
Diariamente 1e2 | Lanche X ]| X X
Dianamenis 1e2 | Almentar as galinhas X | X X
Diariamente 1e2 | Organizar a sala X| X | X X
Dia enle 1e2 | Lavaralouga X X
Diarlamente 1e2 | Varrerasala X X X X
' Diariamente 1e2 | Limpara as mesas X| X! X X
Diarlamente 1e2 | Escovaros dentes X| X| X
| Diariamente 1e2 | Lavar as méos X X] X
Prevenir Escola da familia
situacdes de
sobrecarga e
desgaste de
vinculo,
provenientes
da relagao de
prestagao
demanda de
cuidados
permanentes/p
rolongados.
Insergdo no Atividade de Educacgao para o Trabalho - Escola de Familia onde serdo
Mercado de conscientizados sobre a importancia da atividade laboral para a vida adulta,
Trabalho. orientar as leis e direitos do beneficio. A familia & envolvida e crientada sobre a

importancia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho

N

3

Pagina 10 de 29 ¢



Ml

et ann sullivan

LQUliivalil uUu Ui

Aol
... ribeirao preto

Encaminhamento para o Mercado de Trabalho X
Emprego com Apoio - Etapas: X
a) Conseguir um emprega comum
b)Formar individuos nas tarefas pertinentes a funcéo do ambiente onde se
desenvolve o trabalho.
¢) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e nao apenas leves.
d) manter o trabalhador no posto mediante o seguimenlo sistematico de sua
atividade.
Marco
Objetive
Especifico ATIVIDADES SIM | NAO
Promover Atendimento presencial e/ou lelefénico do S, Social para orientagao familiar; X
autonomiae a | diagnéstico social e econdmico; desenvolvimento do convivie familiar, grupal e
melhoria da social nos cuidados pessoais; Apoio no acesso a documentacao pessoal,
gualidade de beneficios servigos, programas e/ou projetos.
vida das
pessoas com | Visita Domiciliar. X
deficiéncia,
seus Distribuicao gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa X
cuidadores e Brasil, Banco de Alimentos e doagdes da sociedade civil.
suas familias.
Busca Aliva X
Discussoes de casos X
Reunido Familiar. X
Relatérios para os Consslhos, Relalérios Informativos e demais relatorios X
conforme demanda,
Elaboragéo de Projetos. X
Alendimento presencial e telefonico a voluntarios X
Reunibes de equipe na modalidade presencial e/ou online. X
X
Eventos Sociais para caplagao de recursos
Confratemizagéo de datas comemorativas X
Promover Orientagdo aos usudrios e/ou suas familias sobre os servigos, beneficios, X
acessos a programas e ou projetos destinados as demandas trazidas.
beneficios,
programas _de Encaminhamento dos usuarios e/ou suas familias ao acesso aos servigos, X
transferéncia | peneficios, programas e/ou projetos demandados pelos usudrios efou suas
de renda e familias.
autros servigos
socioassistenci | Articulagao com a rede via telefone, e-mail, chamadas de audio e video via X
ais, das aplicativos.
demais
politicas - ' _ - X
publicas Articulag@o com a rede através da participagéo presencial e/ou de modo online
setoriais e do nas reunides dos conselhos de garantia de direitos, nas reunides dos servigos
Sistema de socioassistenciais, das politicas publicas e dos 6rgaos de Sistema de Garantia
Garantia de de Direitos.
Direitos.

e
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Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usuario & o X
acesso aos servigos, programas e/ou servigos das politicas publicas setorials
elou projelos socioassistenciais e Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

Promover
apoio as
famflias na
tarefa de
cuidar,
diminuindo a
sua sobrecarga
de trabalho por

Atividades de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP
Atividades para promover Habilidades Comunicativas

Atividades para Promover Habilidades Soclais

Atividades para Promover Habilidades Académicas Funcionais

para habilidades Sociais e habilidades Comunicalivas

Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades conquistadas
pelo usuario por meio das Atividades de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP

meio de
A DATA SALA ATIVIDADE HAF1 e 2 | FISIO

comunicacBo.e H5 | HC | AVD | AVP | 2

ensinar para a 07 e 08 de mar 1e2 | As mulheres gue conhecamos X | X ]| x % X X

autonqmla dos 07 & 08 de mar 1e2 | Como lavar a mascara - REMOTO x X

envoividos. 14 e 15 de mar 1e?2 | Aguas de Marco: sustentabilidade X | X % X X X
21 & 22 de mar 1e2 | Importancia de beber agua, dengue, X X X X %
25 de mar Todos | Agua, consumo sustentavel. X X X
2B da mar Todos | Cuidando da Saude X | X X X X
28 de mar Todos | Prevencéo de Dengue X X X X
28e29 1e2 | Reutilizacio da dqua X&) x| x X S
Diarlamenta 1 g2 | Painel (montar rotina) X | X X
Diariamente 1e2 | Grupode Comunicacao X | X
Diarlamentsa 182 | Limpar as mesas X | X X
Diariamenia 1e2 |Llanche X X X
Diariamente 1e2 | Alimentar as galinhas X | X X
Diariamente 1e2 | Organizar a sala X | X X X X
Diarlamente 1e2 |Llavaralouca X X ¥
Diariamante 182 | Varrer a sala X | X X X
Diariamente 1e2 |Limpara as masas X | X1 X X X
Diariamente 1&e2 | Escovar os denles X | X X
Diarlamante 1e2 | Lavar as maos X | X X

- Diariamente 1e2 | Caminhada X X X X

Diariamania 1 &2 | Musicalizacdo X

Prevenir Escola da familia X

situagoes de

sabrecarga e

desgaste de

vinculo,

provenientes

da relagao de

prestagao

demanda de

cuidados

permanentes/p

rolongados.

Insergao no Atividade de Educacao para o Trabalho - Escola de Familia onde serao X

Mercado de conscientizados sobre a importancia da atividade laboral para a vida adulta,

Trabalho.
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orientar as leis e direitos do beneficio, A famllia & envolvida e orientada sobre a
importancia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho
Encaminhamento para o Mercado de Trabalho X
Emprego com Apoio - Etapas: X
a) Conseguir um emprego comum
b)Formar individuos nas tarefas pertinentes a fungao do ambiente onde se
desenvolve o trabalho.
c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e nao apenas leves.
d) manter o trabalhador no posto mediante o seguimento sistematico de sua
atividade.
Abril
Objetivo
Especifico ATIVIDADES SIM | NAO
Promover Atendimento presencial e/ou telefonico do S. Social para orientagao familiar; X
autonomia e a | diagndstico social e econdmico; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e
melhoria da social nos cuidados pessoais; Apoio no acesso a documentagao pessoal,
qualidade de beneficios servigos, programas efou projetos.
vida das X
pessonas com Visita Domiciliar.
deficiéncia, - - - —
st Distribuigao gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa X
culdsdores Brasil, Banco de Alimentos e doagdes da sociedade civil.
suas familias. Busca Aliva X
Discussdes de casos X
Reunidao Familiar. X
Relatérios para os Conselhos, Relatérios Informativos & demais relatorios X
conforme demanda.
X
Elaboragao de Projetos.
. . - . R_2 x
Atendimento presencial e telefénico a voluntarios
Reunides de equipe na modalidade presencial e/ou online. X
X
Eventos Sociais para captacdo de recursos
Confraterizagédo de datas comemorativas X
Promover Orientagao aos usuarios e/ou suas familias sobre os servigos, beneficios, X
acessos a programas e ou projetos destinados as demandas trazidas.
beneficios,
programas de | Encaminhamento dos usuarios e/ou suas familias a0 acesso aos servigos, X
ransferéncla beneficios, programas e/ou projetos demandados pelos usuarios efou suas
de renda e familias.
oulros Servigos [~ Articulagao com a rede via telefone, e-mail, chamadas de audio e video via X
socioassistenci aplicativos.
ais, das
demais X
p?lft?caﬂ Articulagao com a rede através da particlpagio presenclal e/ou de modo online
DUbllE‘ﬂ_S nas reunides dos conselhos de garantia de direitos, nas reunides dos servigos
setoriais e do socloassistencials, das politicas plblicas e dos érgaos de Sistema de Garantia
Sistema de de Direilos.
Garantia de
Direitos.
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Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimenlo do usuario e o ) 4
acesso aos servigos, programas e/ou servigos das politicas plblicas setariais
e/ou projetos socioassistenciais e Orgéos do Sistema de Garantia de Direitos.

Promover
apoio as
familias na
tarefa de
cuidar,
diminuindo a
sua sobrecarga
de trabalho por

Alividades de Vida Diaria — AVD e Alividades de Vida Pratica — AVP
Atividades para promover Habilidades Comunicativas

Alividades para Promover Habilidades Sociais

Atividades para Promover Habilidades Académicas Funcionais

para habilidades Socials e habilidades Comunicativas

Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades conquistadas
pelo usudrio por meio das Atividades de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP

meio de HS |H | AV | AVP | HAF1 | Fisio
comunicagdo e | DATA SALA | __ATIVIDADE 2
ensinar para a Minha Familia® { Quem s8o meus famillares,
2 quanias pessoas moram comigo), Regras de
autonomia dos || g4e05deabr | 1e2 | cortesia e Habilidades sociais x | x| x| = X x
envolvidos. Culindgria Pascoa (Pirulita de chocolate)
Significados da pascoa entre a famllia (amor,
11 e 12 de abr 1e2 | respello, unifo) X X
Projeto Familia (Diferentes lipos de famllia, qual
o tamanho da sua? Quem mora com vocg?
18 e _de abr 1e2 | Escrevaonome.. ) X | X % % X %
Projeto familia/Cademno (Qual o lamanho da
sua? Quem mora com vocad? Tem Irmaos?
18 & 19 de abr 1e?2 | Escreva o seu nome & da seus familiares. ) X 1 X % X X X
Profissoes/Caderno ( Quais séo, qual eu j&
conhego, 0 gue eu quero ser? Qual a profissao
25 e 26 de abr 1e2 | dos meus familiares 7) X X X
Damens 1e2 | Painel (montar rotina) X | X X
R 1e2 | Livro ponto X | x X -
Diarlamente 1e 2 | Palnel (montar rotina) X | X A
Diariamenie 1e2 | Grupo de Comunicagao X | X
Diarlaments 1e2 | Lanche X | X X X
Diariaments 1e2 | Alimentar as galinhas X | X X
’ Diarlamente 1e2 | Organizar a sala X | X X ] X
Diartaments 1e2 | Lavara louca X X X
Diariamente 1e2 | Varrer asala X | X X X
Diariamente 1e2 | Limpara as mesas X | X X X X
Diariamente 1e2 | Escovar 0§ dentes X | x| X
Diarlamente 1e2 |Lavaras maos X | X X
Diarlamente 1e2 | Caminhada X % X X
Diarlamente 1e2 | Musicalizacao X
Prevenir Escola da familia X

situagoes de
sobrecarga e
desgaste de
vinculo,
provenientes
da relagdo de’
prestacao
demanda de
cuidados
permanentes/p
rolongados.

Pagina 14 de 29/




centr
Ann

CerntiD

K ) Ute Span netimate 2 ' s ullivan

jel Pery

cSullivan do Brasil

ribeirao preto

Insergao no Atividade de Educagao para o Trabalho - Escola de Familia onde serdo X
Mercado de conscientizados sobre a iImportancia da atividade laboral para a vida adulta,
Trabalho. orientar as leis e direitos do beneficio. A familia & envolvida e orientada sobre a

importancia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho

Encaminhamento para o Mercado de Trabalho X

Emprego com Apoio - Etapas: X

a) Conseguir um emprego comum

b)Formar individuos nas tarefas pertinentes a fungao do ambiente onde se

desenvolve o trabalho.

c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e ndo apenas leves

d) manter o trabalhador no posto mediante o seguimento sistematico de sua

atividade.

4.9 RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
4.9 RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
NOME CARGO/FUNGAO VINCULO HORAS
SEMANAIS

1- Amanda Maranhao Correa Educador Social |ll CLT 39 h/s
2- Angelina Leonilda de Oliveira Tossi Pedagoga CLT 34 h/s
3- Anderson Anténio Xavier Motorista/Ser. Gerais CLT 44 h/s
4- Andresa Helena de Castro Andrade Orientadora Pedagdgica | CLT 36 h/s
5- Beatriz Tamburus Sigueira Pereira Assistente Social CLT 30 h/s
6- Carmen Lucia Martins Ragazzi Coord. Pedagogica CLT 21 his
7-_Cristiana Aparecida de Souza Prearo | Auxiliar de Serv. Gerais | CLT 39 h/s
B- Cristina Hirota Analista Financeiro CLT 34 h/s
9- Cristina Silva de Souza Meirelles Educador Social Il CLT 39 h/s
10- Daniela Cristina de Faria Campos Analista de RH CLT 23 his
11- Danielle Parada Beloube Fisioterapeuta CLT 08 h/s
12- Fernanda Graziela Cruz Auxiliar Administrativo | CLT 39 h/s
13- Isabela Gongalves Cardoso Educador Social IV CLT 39 h/s
14- Jennifer Francine Anténio Araljo Servigos Gerais CLT 39 h/s
15- Joae Francisco Borges Ponciano Educador Social IV CLT 39 h/s
16- Jussara Ribeiro Guimaraes Silva Pedagoga CLT 34 h/s
17-Lidiane Alves Sartori Pedagoga CLT 34 his
18- Liliane Cristina Mancioppi Auxiliar CLT 21,5 h/s
19- Livia Mayra Rodrigues Roque Fonoaudiologa/Sup. CLT 30 h/s
20- Luciana Velludo Bermnardes Pires Ortodontista CLT 04 h/im
21-Luciana de Souza Educador Social | CLT 39 h/s
22-Margherita Midea Cuccovia Psiquiatra CLT 39 his
23-Marcia Cristina Lago Pinatti Auxiliar Administrativo | CLT 39 h/s
24-Maria Cecilia Ballaben Stegun Supervisora Pedagogica | CLT 36 his
25- Maria Mariah Pestana Melo Educador Social | CLT 39 h/s
26- Marina Luisa Garbarino Nogueira Dentista CLT 12 h/s
27-Marina de Souza Bernardo Auxiliar Administrativo Il | CLT 37 his
28- Matheus de Freitas Alves Estabile Educador Saocial | CLT 39 his
29- Natalia Alves Gongalves de Moura Assistente Social CLT 30 h/s
30- Nathalia Carolina Costa Siqueira Pedagoga CLT 34 his
31- Natalie de Martino Pedagoga CLT 34 h/s
32- Rosangela Regina Derucci Aleixo Auxiliar Administrativo | | CLT 39 h/s
33- Thais Helena Gongalves Terra Auxiliar Administrativo | CLT 39 his

OBS: Em caso de vacancia de cargo no més de referéncia do Relatério favor informar abaixo:

X
|
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Vacincia més de janeiro 2022.

Juliana D'Almeida Tucci Pedagoga CLT 34 his
Maria Vera Llcia dos Santos Servigos Gerais CLT 39 his

| Marli Moreira Gongalves da Costa Servigos Gerais CLT 39 h/s
Nathalia Vezzi Almodova Psicéloga/Supervisora CLT 30 h/s
Vacancia més de Fevereiro 2022.
Daniela Gongalves Cardoso Sup.Pedagogica CLT 34 his
Lazaro Aparecido Banzato Contador Servico de 3° | 3 meses
Vacancia més de abril 2022
Felipe Aparecido de Souza Santos | Educador Social | | cLT | 39 h/s

4.10 ARTICULAGCAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL

Janeiro

Durante o més de Janeiro/2022, o servigo social realizou as seguintes articulagdes com a rede socioassistencial e
Intersetorial:

Servigo Social:

Contato com a SEMAS - Setor de Entidades 26/01/2022; Contato receplivo DPU — 13/01/2022. Prefeitura Municipal
de Praddpalis.

Coordenacdo pedagogica
Secretaria da Educagdo - Setor da Educagao Especial, Secretaria Municipal da Educagao do Municipio
de Santa Rosa de Viterbo,

Fevereiro

Durante o més de Fevereiro/2022, o servigo social realizou as seguintes arliculagdes com a rede socioassislencial &
Intersetorial:

Servico Social:

Contato com a SEMAS — Setor de Entidades 23/02/2022; Contato receptivo CREPED - 02/02/2022. Contato com a
1028 Junt_a do Servigo Militar - Orientacdes alistamento militar 07/02/2022, contato USF PAULDO GOMES ROMEU -
07/02/2022.

Coordenagao pedagogica
Secretaria da Educagéo - Selor da Educagao Especial, Secretaria Municipal da Educagao do Municipio
de Santa Rosa de Viterbo.

Marcgo
Servigo Social:

Capacitagao Edital 02 - CMDCA 03/03/2022; Visita Receptiva - Laura Cardoso — CREPED — 04/03/2022; Contato
com UNAERP - 07/03/2022; Reuniao Ordinaria CMAS — 08/03/2022; Contato ativo CPMAS- 10/03/2022: DRADAS
— 10/03/20202; Supermercado Savegnago - 11/03/2022; Visita Institucional equipe NADEF - 15/03/2022; Contato
Ativo CREAS - 16/03/2022; contato alivo CREPED 16/03/2022; Contato receptivo Centro Dia - 17/03/2022;
Reunido Online Mesa Brasil — 17/03/2022 2° Mutirdao de Emprego — IBEE - 19/03/2022; Contato Ativo ADEVIRP -
24/03/2022; Reunido Rede Protetiva — 29/03/2022.

Coordenagdo pedagdgica

Secretaria da Educacéo - Setor da Educagdo Especial, Secretaria Municipal da Educagdo do Municipio
de Santa Rosa de Viterbo.

Psiquiatria

Articulagao com CREAS e CREPED,

N
|

A
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Abril
Servigo Soclal:

Reunido Presencial ADEVIRP 01/04/2022; Reunido online em rede — discussdo de caso 04/04/2022; Visita
Receptiva Mesa Brasil / Coord. Patricia 05/04/2022; Contato recepliva UBS. JD Marchesi / Dra Jacqueline: Contato
receptivo CAPS |/ Enf. Mirian 12/04/2022, Contato SEMAS Envio de Relatdrio Quadrimestral 19/04/2022; Reuniao
Rede Protetiva / CREPED 19/04/2022; Contato receptivo Escola Fabio Musa / Jacqueline 20/04/2022; Conlato
receptivo “Projeto Gabi" 20/04/2022; Visita receptiva Mallu Lacre de Latas e Batalhdo da Policia Militar 29/04/2022,
Coordenagio pedagégica

Secretaria da Educacao - Setor da Educacao Especial, Secretaria Municipal da Educagdo do Municlpio
de Santa Rosa, Luiz Antdnio, EMEFEM Alfeu Luiz Gasparini, CEMEI Jodo Gilberto Sampaio, EMEF
MNelson Machado.

Psiquiatria

Palestra UNAERP "A Pessoa com autismo™ 13/04/2022.

4.11 FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Os usuarios participaram nos meses de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2022, por meio das devolutivas enviadas
no més, nas orientagoes individuais e coletivas, nos grupos do aplicativo whatsapp e nos atendimentos do servigo
social, da psiquiatria e da coordenagdo pedagodgica,

Esta participacao esta referenciada em grupos e fotos.

Alividades Janeiro

Reuniao de Equipe Visita Domiciliar Online

Atividades Fevereiro
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Visita domiciliar

Escola de Famllia
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Atendimento - Orientagao Social

Reuniao Media Complexidade
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Atividades Margo

Doacéo de alimentos — Mesa Brasil

2° Mutirdo de Emprego - IBEE
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Escola de Familia Visita domiciliar

4.12 MONITORAMENTO E AVALIACAO

O programa transdisciplinar foi monitorado e avaliado pela equipe técnica todas as atividades
desenvolvidas pela Instituicdo, descrita no Plano de trabalho apresentado.

» MONITORAMENTO

Instrumentos Utilizados para registro das informagées:;

Instrumentais e recursos utilizados pela equipe técnica para monitorar e avaliar os servicos durante os
meses de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2022: Whatsapp, Tik Tok, devolutivas, planilhas das |
atividades enviadas, entregas de kits pedagogicos e de orientacdo. fotos da participacédo das criancas e |,

40
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adolescentes nas atividades enviadas, lista de entrega de atividades; lista de entrega de cestas basicas;
reunioes de equipe online, registros nos prontuarios, controle mensal de atividades do servigo social,
Periodicidade da elaboragao de relatérios quanti-qualitativos: Mensal.
Relatdrios Produzidos no més: (Mensal para o CMDCA, Circunstanciado para a SEMAS/CMAS, Mensal
do Servigo Social, Mensal para a SME e Convénios, e Relatdrios Informativos das doacgdes realizadas).

> AVALIACAO
Resultados dos indicadores do monitoramento e avaliagao dos objetivos especificos:

Janeiro

Atividade: Atendimento presencial e/ou telefonico do S. Social para orientagdo familiar; diagnostico social e
econdmico; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social nos cuidados pessoais; Apoio no acesso &
documentacao pessoal, beneficios servigos, programas e/ou projetos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Agdes realizadas no més de Janeiro - Servigo Social.
Realizado 01 atendimento presencial, 04 atendimentos telefénicos,

Objetivos dos atendimentos: acesso para beneficios apoio a familia na fungio protetiva.
Atividade: Visita Domiclliar

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Janeiro foram realizadas 38 visitas online SEMAS — Metas 2022,
Atividade: Distribuicdo gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa Brasil, Banco de
Alimentos e doagoes da sociedade civil.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Janeiro foi realizada distribuico gratuita de alimentos para 35
familias no dia 17/01/2022 e 13 familias no dia 27/01/2022,

Atividade: Busca Ativa

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Janeiro foi realizada busca ativa com todos os usuarics do CMDCA
e CMAS, (Comprovante de vacinagao Covid-19).
Atividade: Discussao de casos

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Janeiro fol realizada uma discussdo de caso.
Atividade: Reuniao Familiar

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada no més de Janeiro.
Atividade: Relaldrios para os Conselhos, Relatérios Informativos e demais relatérios conforme demanda.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foram realizados 03 relatérios para os Conselhos.
Atividade: Elaboragéo de Projelos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada no més de Janeiro.
Atividade: Atendimento presencial e telefénico a voluntarios

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Alividade nao realizada no més de Janeiro.
Atividade: Reunifes de equipe na modalidade presencial e/ou online.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Janeiro foram realizadas 04 reunides de equipe online.
Atividade: Eventos Sociais para captagao de recursos

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada no més de Janeiro.
Atividade: Confraternizagdo de datas comemorativas

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada no més de Janeiro.
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Atividade: Orientagdo aos usudrios e/ou suas familias sobre os servigos, beneficios, programas e ou projetos
destinados as demandas trazidas.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foi realizada 01 orientagao de beneficio social. Isengéo IPTU.

Atividade: Encaminhamento dos usudrios e/ou suas famllias ao acesso aos servigos, beneficios, programas
efou projetos demandados pelos usudrios e/ou suas familias.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Alividade néo realizada, ndo houve demanda.

Atividade: Articulagdo com a rede via telefone, e-mail, chamadas de dudio e video via aplicativos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Articulagao com a APAE de Franca 25/01 — Capacitagao Profissional Curricula
Funcional Natural.

Atividade: Articulagdo com a rede através da participagdo presencial e/ou de modo online nas reuniées dos
conselhos de garantia de direitos, nas reunides dos servigos socioassistencials, das politicas publicas e dos
orgaos de Sistema de Garantia de Direitos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Janeiro nado foi realizada reunices nos Conselhos CMDCA, CMAS,
CMPcD.

Atividade: Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usuario e o0 acesso a0s servigos,
programas e/ou servigos das politicas publicas setoriais e/ou projetos socioassistenciais e Orgaos do Sistema de
Garantia de Direitos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Janeiro foi realizado 01 acompanhamento Social no Hospital das
Clinicas.

Atividade: Afividades de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica = AVP

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada, periodo de férias.

Atividade: Atividades para promover Habilidades Comunicativas

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Alividade nao realizada, periodo de férias.

Atividade: Alividades para Promover Habilidades Sociais

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada, periodo de férias.

Atividade: Alividades para Promover Habilidades Académicas Funcionais

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Alividade nao realizada, periodo de férias.

Atividade: Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades conquistadas pelo
usuario por meio das Atividades de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP para habilidades
Socials e habilidades Comunicativas.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade ndo realizada, periodo de férias.

Atividade: Escola da familia

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada, periodo de férias.

Atividade: Alividade de Educagdo para o Trabalho - Escola de Familia onde serdo conscientizados sobre a
importancia da atividade laboral para a vida adulta, orientar as leis e direitos do beneficio. A familia & envolvida e
orientada sobre a importincia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade néo realizada, periodo de férias.

Atividade: Encaminhamento para o Mercado de Trabalho

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Alividade ndo realizada, periodo de férias.

Atividade: Emprego com Apoio - Etapas:

a) Conseguir um emprego comum

(b)Formar individuos nas tarefas pertinentes a fungdo do ambiente onde se desenvolve o trabalho.
c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e ndo apenas leves.

d) manter o trabalhador no posto mediante o seguimento sistematico de sua atividade.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada, periodo de férias.
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Fevereiro

econdmico; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social nos cuidados pessoais; Apoio no acesso 4
documentagao pessoal, beneficios servigos, programas e/ou projetos.

Atividade: Atendimento presencial e/ou telefénico do S. Soclal para orientagdo familiar; diagndstico social e

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Acdes realizadas no més de fevereiro - Servigo Social.
Realizado 01 atendimento presencial, 04 atendimentos telefénicos,
Objetivos dos atendimentos: acesso para beneficios apoio a familia na funcdo protetiva.

Atividade: Visita Domiciliar

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No meés de Fevereiro foram realizadas 04 visitas domiciliares; dois
desligamentos e duas buscas ativa. 17/02/2022.

Atividade: Distribuigao gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa Brasil, Banco de Alimentos
e doages da sociedade civil,

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Fevereiro foi realizada distribuigdo gratuita de alimentos semanal
_para 35 familias, doacoes recebidas do Mesa Brasil e Banco de Alimentos.

Atividade: Busca Ativa

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Fevereiro foi realizada busca ativa com todos os usuarios do
SEMAS/CMDCA e SEMAS/CMAS, (Comprovante de vacinagdo Covid-19).

Atividade: Discussao de casos

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Fevereiro foram realizadas quatro discussao de caso.

Atividade: Reunido Famliliar

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada no més de Fevereiro,

Atividade: Relatorios para os Conselhos, Relatérios Informativos e demais relatérios conforme demanda.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foram realizados 02 relatdrios para os Conselhos. CMDCA e SEMAS
17/02/2022.

Atividade: Elaboracio de Projetos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada no més de Fevereiro.

Atividade: Atendimento presencial e telefanico a voluntarios

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Fevereiro foi realizado um atendimento presencial para voluntariado,

Atividade: Reunides de equipe na modalidade presencial e/ou online.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Fevereiro foram realizadas 03 reunides de equipe presencial e 01
online.

Atividade: Eventos Sociais para captacao de recursos

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No dia 17/02/2022 o Centro Ann Sullivan participou da 16 reunido evento
DriveThru Porco no Rolete, evento a ser realizado no dia 24/04/2022.

Atividade: Confraternizagdo de datas comemorativas

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Alividade néo realizada no més de Fevereiro.
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Atividade: Orientagdo aos usudrios e/ou suas familias sobre os servigos, beneficios, programas e ou projetos
destinados 3s demandas trazidas,

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de fevereiro foi realizada uma orientagédo de servigo — Alistamento
Militar.

Atividade: Encaminhamento dos usudrios e/ou suas familias ac acesso aos servigos, beneficios, programas e/ou
projetos demandados pelos usuarios e/ou suas familias,

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Fevereiro foram realizados 03 encaminhamentos para o CREPED.

Atividade: Articulagao com a rede via telefone, e-mail, chamadas de audio e video via aplicativos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Contato receptivo CREPED. 02/02/2022 Sra. Laura apresentou o programa
todas In-Rede, e agendou visita institucional para o dia 04/03/2022.

Contato com USF. Paulo Gomes Romeo - solicitagao de visita domiciliar para uma familia 07/02/2022.
Contato 102" Junta do Servigo Militar 07/02/2022, orientacoes alistamento PCD.

Atividade: Articulagdo com a rede através da participagdo presencial e/ou de modo online nas reunides dos
conselhos de garantia de direitos, nas reunides dos servigos socloassistenciais, das politicas publicas e dos
orgaos de Sistema de Garantia de Direitos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No dia 08/02/2022 o CASB, participou da reuniao online — CMAS; reunido
presencial 14/02/2022 com T.0 Andrea CREPED; reunido presencial CMDCA 14/02/2022.
Reunido Online SEMAS - protocolo sanitario de retomada 100% - 25/02/2022.

Atividade: Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usudrio e o acesso aos servigos,
programas e/ou servigos das politicas plblicas setorials e/ou projetos socioassistenciais e Orgaos do Sistema de
Garantia de Direitos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Fevereiro nao foi realizado acompanhamento social e deslocamento
em servicos publicos.

Atividades de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP

Atividades para promover Habilidades Comunicativas

Atividades para Promover Habilidades Sociais

Atividades para Promover Habilidades Académicas Funcionais

Alividade: Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades conquistadas pelo usuario por
meio das Atividades de Vida Diaria — AVD e Alividades de Vida Pratica — AVP para habllidades Sociais e
habilidades Comunicativas.

Resultados: No més de Fevereiro todos os usuarios passaram por Avaliagdo no periodo de 07/02/22 a
25/02/22.

Objetivo: Verificar o aprendizado atual e mais recente dos Usudrios, bem como suas habilidades e
potenclals.

H | H AV AV Fist
_DATA SALA ATIVIDADE s |c|b P HAF1e2 o

07 e 08 de fev 1e2 | Avalilacio ha culinéria a rotina: X | X X X X X

14 e 15 de fev 1e2 Avaliagdo: cama, mesa e banho e rotina: X X % % X %

21 e 22 de fev 1e2 | Avaliagdo: Plantar, regar, colher e lavar e rotina Xl X X X X X

de 28/02 a 01/03 1?2 Feriado de carnaval -: = - — —

de 07 a 25 de fev le2 Preenchimento de fichas de avaliscio X | X X X X X
| Diariamente 1e2 | Painel (montar rolina) X | X

Diariamente 1e2 Grupo de Comunicacéo X | X

Diarlamente _ ie2 LImpar 85 mesas X X

Diariamente 1e2 Lanche X | X X X
|_Dlariamente 1e2 | Alimentar as galinhas X | X X

Diariamente 1e2 Organizar a sala X | X X

Dlariamente 1le2 | Lavara louca X X X
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Diariamente 182 Varrer a sala X | X X X

Diariamente 1e2 | Limpara as mesas X | X X X X
| Diaramente 1e2 | Escovaros dentes X | X X
| Diariamente 1e2 | Lavaras mios Xl X X

Atividade: Escola da familia

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Fevereiro o Servigo Social realizou 3 encontro na escola de familia,
sendo 2 no dia 21/02/2022 & 1 no dia 23/02/2022 abordou o tema: Direitos Fundamentais e Direilos Humanos,
assistimos um video no YouTube https://www.youtube.com/watch?v=Jla_A8fTCkM

ref. o tema e fizemos uma roda de conversa com as familias referente o assunto.

Atividade: Alividade de Educagéo para o Trabalho - Escola de Familia onde serdo conscientlizados sobre a
importancia da atividade laboral para a vida adulta, orientar as leis e direitos do beneficio. A familia é envolvida e
orientada sobre a importancia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade néo realizada,

Atividade: Encaminhamento para o Mercado de Trabalho

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada,

Atividade: Emprego com Apolo - Etapas:

a) Conseguir um emprego comum

(b) Formar individuos nas tarefas pertinentes a fungdo do ambiente onde se desenvolve o trabalho,
c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e ndo apenas leves,

d) manter o trabalhador no posto mediante o seguimento sistemético de sua atividade.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Alividade nao realizada,

Margo

Atividade: Atendimento presencial e/ou telefonico do S. Social para orientagdo familiar, diagnéstico social e
econdmico; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social nos cuidados pessoais; Apoio no acesso a
documentagao pessoal, beneficios servigos, programas e/ou projetos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Agdes realizadas no més de marga - Servigo Social.

Tipos de Atendimento
Avaliacao/Acolhimento para entrada no Servico
Atendimento Presencial
Atendimento Telefdnico
Diagnostico socioeconomico
Cuidados pessoais
| Desenvolvimento do convivio familiar/apoio na fungdo protetiva
Acesso a beneficios
Acesso a servigos publicos
Acesso ao Sistema de garantia de direitos

Relatérios/Declaracao

m-a—nmom-sgmmg

Atividade: Visita Domiciliar

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada no més de Marco.

Atividade: Distribuigdo gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa Brasil, Banco de Alimentos
e doacdes da sociedade civil.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Doagoes realizadas no més de Margo.
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1* semana: 15 ;2° semana: 15; 3* semana: 19; 4° semana: 4 total: 53 kit de alimenlos.

Atividade: Busca Ativa

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de marcgo foi realizado 03 busca aliva.

Atividade: Discusséao de casos

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Margo fol realizado 02 discusséo de caso. JAe G.l.

Atividade: Reunido Familiar

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade néo realizada no més de Margo.

Atlvidade: Relatdrios para os Conselhos, Relatdrios Informativos e demais relatérios conforme demanda.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Margo foi enviado relatério para SEMAS e CMDCA.

Atividade: Elaboragao de Projetos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Elaboragdo de Projeto "Edital de Chamamento Plblico 02 CMDCA" e
Campanha Tijolinho ” Construcdo”.

Atividade: Atendimento presencial e telefanico a voluntarios

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Margo foi realizado 6 atendimento presencial a voluntarios —
parceria curso de Psicologia/ Estagio UNAERP.

Atividade: Reunides de equipe na modalidade presencial e/ou online.

RESULTADOS/ PEVOLUTIVAS: Foram realizadas 04 reunides de equipe presencial,

Atividade: Eventos Sociais para captagdo de recursos

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Bazar permanenie — doacdo Leroy Merlin.

Atividade: Confraternizagao de datas comemorativas

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade nao realizada no més de Margo.

Atividade: Orientagdo aos usuarios e/ou suas familias sobre os servigos, beneficios, programas e ou projelos
destinados as demandas trazidas,

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: O Servigo Social realizou no més de Margo na escola de familia orientagéo e
formas de acesso ao benéfico; BPC/LOAS e Beneficios Eventuais.

Atividade: Encaminhamento dos usuarios e/ou suas familias ao acesso aos servigos, beneficios, programas efou
projetos demandados pelos usudrios e/ou suas familias.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foi realizado 02 encaminhamento para acesso aos servigos. BPC e
Isencdo IPVA.

Atividade: Articulacao com a rede via telefone, e-mail, chamadas de dudio e video via aplicativos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Centro Dia 17/03/2022, CPMAS 10/03/2022, DRADS 10/03/2022, UNAERP
16/03/2022, ADEVIRP 24/03/2022.

Atividade: Articulagao com a rede através da participagao presencial e/fou de modo online nas reunides dos
conselhos de garantia de direitos, nas reunides dos servigos socioassistenciais, das politicas publicas e dos
orgdos de Sistema de Garantia de Direitos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Reunido Rede protetiva 29/03/2022, Mesa Brasil 16/03/2022, CREAS &
CREPED 16/03/2022, CMAS 08/03/2022, NADEF 15/03/2022.

Atividade: Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usudrio e o acesso aos servigos,
programas e/ou servicos das politicas publicas setoriais e/ou projetos socioassistenciais e Orgdos do Sistema de
Garantia de Direitos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foi realizado 01 acompanhamento para acesso a documentagao.
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Atividades de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP

Atividades para promover Habilidades Comunicativas

Alividades para Promover Habilidades Sociais

Atividades para Promover Habilidades Académicas Funcionais

Atividade: Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades conquistadas pelo usuario por
meio das Alividades de Vida Diaria — AVD e Afividades de Vida Pratica — AVP para habilidades Sociais e
habilidades Comunicativas.

Atividades realizadas no més de margo.

DATA SALA ATIVIDADE HS | HC | AVvD | AvP | HAF1e2 | Fisio
07 & 08 de mar 122 |As mulheres que conhecemos X | X x X X A
07 e 08 de mar 1e2 | Comolavar a mascara - REMOTO X X
14 & 15 de mar 1e2 | Aguas de Marco: sustentabilidade X ] X % X X A
21 622 de mar 1e2 |Importancia de beber dqua, dengue. X | X X X X A
| 25 de mar Todos | Agua, consumo sustentavel. X X X
28 de mar Todos | Cuidando da Saldde X| X X X X
28 de mar Todos | Prevencao de Dengue X X X X
28829 1e2 |Reutlizacdo da dgua x| X X x X =
Diariamente 1e2 | Panel (montar rofina) X X X
Diariamente 182 | Grupode Comunicacdo X | X
Diarismente 1e2 |Limparasmesas X | X X
Diariamente 1e2 |Lanche X ] X X X X
Diariamente 182 |Alimentar as galinhas X | X X X
Diariamenia 1e2 | Organizar a sala X | X X X X *
Diariamentea 1e2 |Lavaralougs X X X -
Diariamenta 1e Varrer a sala X | X X X
Diararmente 1e2 |Limpsra as masas X | X X x A
Diariamente 1e2 |Escovarps dentes X | X | X
Diariamente 1e2 |Lavaras méos X ] X X
Dianameants 182 | Caminhada X X X X e
Diariaments 1e2 | Musicalizacao X

Atividade: Escola da familia

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de Margo o Servigo Social realizou 6 encontros na escola de familia,
abordou o tema, BPC/LOAS e Beneficios Eventuais. Apés apresentacé@o do conteudo realizamos uma roda de
conversa e esclarecemos as dlvidas.

Atividade: Alividade de Educagao para o Trabalho - Escola de Familia onde serdo conscientizados sobre a
importancia da atividade laboral para a vida adulta, orientar as leis e direitos do beneficio. A familia & envolvida e
orientada sobre a importancia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade néo realizada,

Atividade: Encaminhamento para o Mercado de trabalho.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foi realizado 03 encaminhamento para o Mercado de Trabalho — PEI.

Atividade: Emprego com Apoio - Etapas:

a) Conseguir um emprego comum

(b) Formar individuos nas larefas pertinentes & fungéo do ambiente onde se desenvolve o trabalho.
c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e ndo apenas leves.

d) manter o trabalhador no posto mediante o seguimento sistematico de sua atividade.
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RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foi realizado no més de Margo a tentativa de manter o trabalhador ne posto de
trabalho, porem o mesmo relatou insatisfagdo com o trabalho e pediu o desligamento.
Abril

Atividade: Atendimento presencial e/ou telefénico do S. Soclal para orientagao familiar, diagnéstico social e
econdmico; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social nos cuidados pessoais; Apoio no acesso a
documentagdo pessoal, beneficios servigos, programas e/ou projetos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Agoes realizadas no més de margo - Servigo Social.

Tipos de Atendimento
Avaliacdo/Acolhimento para entrada no Servico
Atendimento Presencial
Atendimento Telefénico
Diagnostico socioeconomico
Cuidados pessoais
Desenvolvimento do convivio familiar/apoio na fungao protetiva
Acesso a beneficios
Acesso a servigos publicos
Acesso ao Sistema de garantia de direitos
Relatérios/Declaracao

N—s—&écooag_‘m[g

Atividade: Visita Domiciliar

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de abril foi ruralizado 01 Visita Domiciliar
Atividade: Distribuigao gratuita de alimentos, quando ofertados pelas parcerias: Mesa Brasil, Banco de Alimentos
e doacdes da sociedade civil.
RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Doacgoes realizadas no més de Abril Hortifriiti
1% semana: 7 ;2" semana: 8; 3" semana: 3; 4® semana: 12 total: 45 kit de alimentos.
Doacgdo de alimentos Agao Trote Solidario Unip: 26
Doagdo de Cesta Basicas Mesa Brasil: 23
Total: 94
Atividade: Busca Aliva

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de abril foi realizado 03 busca ativa.
Atividade: Discussao de casos

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de abril foi realizado 03 discusséo de caso. JA, TMA e TM.A
Atividade: Reunigo Familiar

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Alividade ndo realizada no més de Abril,
Atividade: Relatdrios para os Conselhos, Relatdrios Informativos e demais relatérios conforme demanda.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de abril fol enviado relatdrio para SEMAS e CMDCA.
Atividade: Elaboragao de Projetos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade ndo realizada no més de Abril
Atividade: Atendimento presencial e telefénico a voluntérios

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Atividade ndo realizada no més de Abril
Atlvidade: Reunites de equipe na modalidade presencial e/ou online.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foram realizadas 03 reunioes de equipe presencial.
Atividade: Eventos Sociais para captagao de recursos

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: 01 Evento Social para Captagao de Recurso "Porco no Rolete"24/04/2022. %’1 2
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Atividade: Confralernizagado de datas comemorativas
RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Aniversariantes do més.

Atividade: Orientagdo aos usuarios e/ou suas familias sobre os servigos, beneficios, programas e ou projetos
destinados as demandas trazidas.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: O Servigo Social realizou no més de abril na escola de familia orientagao do
direito ao transporte e mobilidade.

Atividade: Encaminhamento dos usuarios e/ou suas familias ao acessa aos servigos, beneficios, programas e/ou
projetos demandados pelos usuarios e/ou suas famflias,

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foi realizado 01
encaminhamento para acesso aos servigos. BPC e Isencéo IPVA.
Atividade: Articulagdo com a rede via telefone, e-mail, chamadas de dudio e video via aplicativos,

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Reunido online em rede — discussao de caso 04/04/2022; Contato receplivo
UBS. JD Marchesi / Dra Jacqueline; Contato receptivo CAPS |/ Enf. Mirian 12/04/2022; Contato SEMAS Envio de
Relatdrio Quadrimestral anual 2021 - 19/04/2022; Reunido online Rede Protetiva / CREPED 19/04/2022: Conlalo
receptivo Escola Fabio Musa / Jacqueline 20/04/2022; Contato receptivo "Projeto Gabi" 20/04/2022.

Atividade: Articulagdo com a rede através da participagao presencial e/ou de modo online nas reunides dos
conselhos de garantia de direitos, nas reunides dos servigos socioassistenciais, das politicas publicas e dos
orgéos de Sistema de Garantia de Direitos.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Reunido Presencial ADEVIRP 01/04/2022; Visita Receptiva Mesa Brasil /
Coord. Patricia 05/04/2022, Visita receptiva Mallu Lacre de Lalas e Batalh&o da Policia Militar 29/04/2022.
Atividade: Acompanhar o deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usuario e o acesso aos servigos,
programas e/ou servigos das politicas publicas setoriais e/ou projetos socioassistenciais e Orgaos do Sistema de
Garantia de Direitos.
RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Fol realizado 01 acompanhamento para acesso @ documentacao,

Atividades de Vida Diaria — AVD

Alividades de Vida Pratica — AVP

Atlvidades para promover Habilidades Comunicativas

Atividades para Promover Habilidades Sociais

Allvidades para Promover Habllidades Académicas Funcionals

Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonismo de habilidades conquistadas pelo usuario por
meio das Atividades de Vida Didria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP para habilidades Sociais e
habilidades Comunicativas.

Atividades realizadas no més de abril

DATA SALA ATIVIDADE HS | HC | AVD | AVP | HAF1e2 | Fisio |
"Minha Familia® ( Quam sao meus famlliares, X
quantas pessoas moram comigo), Regras de

04 e 05 de abr 182 corlesia 8 Habllidades soclals X | X % X %
Culindria Pascoa (Pirulilo de chocolate) Significados
11 e 12 de abr 1e2 da pascoa enire a familia (amor, respeito, unido) X X
Projelo Familia (Diferentes lipos de familia, qual o X
tamanho da sua? Quem mora com vocé? Escreva o
18 8 de abr 1e2 nome...J X X ® X x
Projeto familia/Cademo (Qual o tamanho da sua? X
Quem mora com vocé? Tem irmaos? Escrava o seu
18 ¢ 19 de abr 1e2 nome & de seus familiares. ) o 4 X X X
Profissdes/Cademo { Quals s80, qual eu ja
conhego, o que eu quero ser? Qual a profissdo dos
25 e 26 de abr 1e2 meus familiares 7) X | X X \
Diariamente

12 Painsl (momar rotina) X | x »
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sheramenta 182 Livro ponto x | x

Diariamenta 182 Painel (montar rotina) X | X i
Diariamente 1e2 Grupo de Comunicacido x| X

Dianamente 1e2 Lancha X | X X X
Digriamente | 182 Alimentar as galinhas X1 X X

Diariamente 1e2 Organizar a sala X | X] X X X
Diariamenle 182 Lavar a louga X X

Diarlamente 1e2 Varrer a sala_ XX X X A
Diarlamente 1e2 Limpara as mesas X | X X X

Diariamente ie2 Escovar os denles XX X

Diariamente 1e2 Lavar as maos X\ X X %
Diariamente 1e?2 Caminhada X X X X

Atividade: Escola da familia

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: No més de abril o Servigo Social realizou 3 encontros na escola de familia,
abordou o tema; Do direito ao transporte e mobilidade” Apds apresentagao do contetido realizamos uma roda de
conversa e esclarecemos as dlvidas.

Atividade: Atividade de Educacgédo para o Trabalho - Escola de Familia onde serdo conscientizados sobre a
importancia da atividade laboral para a vida adulta, orientar as leis e direitos do beneficio. A familia & envolvida e
orientada sobre a importancia da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho.

RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Alividade nao realizada,
Atividade: Encaminhamento para o Mercado de trabalho.
RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foi realizado 04 encaminhamento para o Mercado de Trabalho — PEI,

Atividade: Emprego com Apoio - Elapas:
a) Conseguir um emprego comum
(b) Formar individuos nas tarefas pertinentes & fungdo do ambiente onde se desenvolve o trabalho.
c) Integrar no trabalho pessoas com deficiéncia severa e ndo apenas leves.

d) manter o trabalhador no posto mediante o sequimento sistematico de sua atividade.
RESULTADOS/ DEVOLUTIVAS: Foi realizada no més de abril a tentativa de manter o trabalhador no posto de
trabalho, porém o mesmo relatou insatisfagao com o trabalho e pediu o desligamento.

5. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da instituicdo, declaro sob as penas da lei, que as Informagoes
prestadas neste documento sado expressao da verdade e possuem Fé Publica.

Ribeirao Preto, 23 de Maio de 2022.

\
\

> BB 4
Ode&%rgta Bealriz Tamburts Siqueira Pereira

Presidente CASB-RP Assistente Social CASB-RP
Cress: 60311
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