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TERMO DE FOMENTO 08/2021

Termo de Fomento que celebram, de um
lado, o Municipio de Santa Rosa de
Viterbo, ¢ de outro, 0o CENTRO ANN
SULLIVAN DO BRASIL - Ribeirio
Preto.

Pelo presente Termo de Fomento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE
VITERBO, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, com sede na Rua Sete de setembro,
398, inscrita no CNPJ/MF sob n® 45368.545/0001-93, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, SR, OMAR NAGIB MOUSSA. brasileiro. divorciado, portador da Cédula de Identidade
n® 7.537.843-7 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 084.132.038-13 e pelo titular do
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO, MARCOS ANTONIO FERRI portador da
Cédula de Identidade n® 16.442,999 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n® 052.408.938-88. ¢ de outro
lado a entidade subvencionada CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL doravante designada
simplesmente de ENTIDADE, inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.403.056/0001 -12. com sede & Avenida
Francisca Massaro Farinha, 333 - Ribeirdnia — Ribeirdo Preto, neste ato representada por seu
Presidente Odete Hirota, R.G. n° 1.068.882 SSP/PR e inscrito no CPF/MF n° 316.868.349-34,
residente domiciliado na Rua Chile. N° 1026, Jardim Iraja, na cidade de Ribeirio Preto SP, tém entre
si justo e convencionado celebrar o presente Termo de Fomento, com observincia na Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014, das disposi¢des contidas no Plano de Trabalho apresentado pela
ENTIDADE, aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo , registrado em Ata no dia 03 de
DEZEMBRO 2020 mediante estipulagio das seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

O presente Termo de Fomento. decorrente de inexigibilidade de Chamamento Piblico. nos

termos dos Art. 30 e 32 da Lei 13,019/2014, tem por objetivo o estabelecimento de parceria entre o
\

MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE VITERBO. por intermédio do Departamento Municipal de
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Educagdo, ¢ o CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL com objetivo de prestar servigo de
tratamento e reabilitagdo na drea da assisténcia e desenvolvimento social, da educacgao, da sande e da
cultura para pessoas com Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro Autista Transtorno do
desenvolvimento e apoio as suas familias.

Conforme detalhado no Plano de Trabalho apresentado pela Entidade, em consonancia com os Artigos
22 da Lei Federal n" 13.019/2014 ¢ artigo 22 do Decreto Municipal n® 4612/17 de 23 de novembro de

2017 e que devera ser parte integrante deste Termo de Fomento.

CLAUSULA SEGUNDA
Da Importincia Social, Educacional ¢ Comunitiiria

A Entidade se inclui entre as OSCs sem fins lucrativos, de Educacio Especial. de cariter
socio educacional, que atendem pessoas com Transtorno do Espectro do Autismo e Deficiéncia
Intelectual, sem limite de idade. A politica pablica de compromisso entre © MUNICIPIO ¢ a

ENTIDADE se fundamentar na garantia de direitos e na prevaléncia do cardter publico da agdo,

CLAUSULA TERCEIRA
Da Responsabilidade do Municipio

O MUNICIPIO compromete-se a:
L, Examinar e aprovar o Plano de Trabalho apresentado pela ENTIDADE;:
. Repassar 4 ENTIDADE o valor definido neste Termo, mensalmente, até o dia 15 do més de
referéncia, conforme estabelecido nas clausulas deste Termo;

[11. Promover reunides Periddicas com a ENTIDADE a fim de proporcionar a avaliagio e
ajustes de interesse geral:

V. Orientar, supervisionar ¢ fiscalizar os trabalhos, cabendo especificamente acompanhar, por
intermédio do Departamento Municipal de Educagdo. as atividades a serem executadas,
verificar a exata aplicagéio dos recursos e avaliagiio dos resultados:

V. Examinar e aprovar, se forem o caso. quando propostas e acompanhadas das necessarias
lustificativas, as excepcionais reformulagdes do Plano de Trabalho:

VL Fornecer manuais especificos de prestagio de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragio das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicagdo as referidas organizagdes. eventuais alteragdes no seu contendo;

VIL. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagio de parceria € submeter a comissio de

monitoramento ¢ avaliagio  designada, que o homologara, independentemente  de ™
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obrigatoriedade de apresentagio de prestagio de contas devida pela organizagio da
sociedade civil;

Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacio com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagio da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagiio e
no ajuste das metas e atividades definidas:

Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica ¢ em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugiio do objeto
do Termo de Fomento;

Promover o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto da parceria, a ser
realizado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, conforme art. 45, paragrafo 17 do
Decreto Municipal n® 4612/17 de 23 de novembro de 2017:

Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente piiblico ou ser lotado em outro Grudo
ou entidade. o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo. enquanto nio
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor. com as respectivas responsabilidades:

Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagio de recursos;

Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagio das parcerias celebradas ¢ dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo encerramento;

Divulgar pela internet os meios de representagio sobre a aplicagao irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagio de evidéncias de
irregularidades na execugio do objeto da parceria.

E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugio do
objeto, no caso de paralisagiio, de modo a evitar sua descontinuidade,

Duvidas decorrentes da execugiio da parceria, serdio dirimidas diretamente pela Comissdo de

Monitoramento, a quem compete acompanhar a execuciio da parceria.

CLAUSULA QUARTA
Da Obrigaciio da OSC

A ENTIDADE compromete-se a:

Apresentar Plano de Trabalho, nos termos do artigo 22 da Lei n® 13.019. de 3] de Julho de
2014

Aplicar devidamente o recurso, conforme estabelecido neste Termo de Fomento;
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Apresentar, ao 6rgio gestor desse Termo, a documentagio referida nos artigos 57. 58. 59 ¢ 60
do Decreto Municipal n® 4612/17.

Encaminhar ao Departamento Municipal de Educagio, até o segundo dia il apos o dia 25 de
cada més, oficio, planilhas de movimentagdo e de justificativa. solicitando a liberagio de verba
para o més subsequente:

Informar e interagir junto ao Departamento Municipal de Educagio garantindo a qualidade no
atendimento:

Participar das reunides periddicas com o Departamento Municipal de Educagio, respeitando o
calendario. as atividades e os programas a serem acordados com as demais entidades
subvencionadas;

Manter atualizado o cadastro da entidade junto ao Departamento Municipal de Educagio ¢ mais
orglios legalmente competentes:

Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na prestagiio de
servigos objeto deste Termo de Fomento;

Prestar contas ao MUNICIP10;

Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem:

Apresentar mensalmente, por ocasido de recebimento da subvencio, Certidio Negativa de
Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e & Divida Ativa da Unido ou Positiva com
efeito de negativa (Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1751/2014), Certidio de Regularidade do
Empregador- CRF e Certidiio Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT atualizadas:

Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pelo
Departamento Municipal de Educagdo. com vistas a contribuir com o plangjamento de
atendimento no ambito municipal;

Garantir o atendimento de quaisquer interessados, sem distingo de qualquer natureza;

Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede e dos estabelecimentos em que exerga suas
agdes todas as parcerias celebradas com o Poder Piblico, contendo, no minimo. as informagoes
requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n ® 13.019/2014:

Dar livre acesso aos servidores dos Grgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n”
13.019/2014, bem como dos locais de execugio do objeto;

Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comérciais relacionados a execugido do objeto previsto no Termo de Fomento. nio aplicando

responsabilidade soliddria ou subsidiaria da administragio pablica a inadimpléncia da Entidade
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em relagdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigio 4 sua execugio;
Disponibilizar ao cidadao. na sua pagina da internet. consulta ao Termo de Fomento e plano de
trabalho;
Apresentar mensalmente rol quantitativo com o nimero de pessoas atendidas e atividades
realizadas;
Durante o prazo de 10 (dez) anos a entidade deve manter em seu arquive os documentos
originais que compdem a prestagio de contas.
Acompanhar diariamente a frequéncia

No caso de falias, contatar a familia para registrar o motivo, solicitando documento
comprobatorio da auséncia.

No caso de faltas injustificadas, apods andlise da situagio da familia. comunicar a
Diretoria Municipal de Educagao.
Incluir no seu Conselho Escolar. ou organizagio similar, pais de criangas que frequentam a
ENTIDADE, conforme LDB/1996, art. 14, inciso 11,
Prestar contas, nos moldes das instrugdes especificas e editadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, até 31 de janeiro do ano subsequente ao recebimento dos recursos
repassados pelo MUNICIPIO.
Aplicar os rendimentos de ativos financeiros de acordo com o objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.
Afixar em local publico, na ENTIDADE. o certificado de credenciamento e placa sobre a
parceria com o Municipio de Santa Rosa de Viterbo, fornecido pelo Poder Piblico.
Encaminhar copias das alteragdes estatutarias, ou de Diretoria. a Diretoria Municipal de
Educagio no prazo de 30 dias apos a sua ocorréncia, devidamente registrados no Cartario de
Registros Especiais, na forma da lei.
Cumprir o calendério escolar discutido e acordado em reunidio administrativa, realizada pela
Diretoria Municipal de Educagfio, inclusive quanto ao periodo de férias. ficando ciente que o
nao cumprimento do calendario escolar implicara em descontos nas transferéncias financeiras
repassadas pelo MUNICIPIO, no valor correspondente ao niimero de dias nao atendidos,
Oficiar & Diretoria Municipal de Educagiio, sobre a alteracio do namero de vagas e/ou de

pessoas atendidas, bem como quaisquer outras informagbes e atividades que venham interferir
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no atendimento educacional.
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XXVIIIL Serd de responsabilidade exclusiva da Entidade o pagamento de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais ¢ comerciais relativos ao funcionamento da ENTIDADE ¢ ao
adimplemento do Termo de Fomento;

XXIX. Em cumprimento do disposto no pardgrafo quinto do artigo 35 da Lei Federal 13.019 de 31 de
julho de 2014, caso a Entidade adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragio do Termo de Fomento. o bem sera gravado como cliusula de
inalienabilidade e a entidade devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
Administragdo Publica, na hipotese de sua extingdo:

XXX. Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da Entidade pelo gerenciamento administrativo ¢

financeiro dos recursos recebhidos;

CLAUSULA QUINTA

Dos Recursos Financeiros

Pela prestagdo de servigo objeto deste Termo de Fomento. o MUNIC IP1O repassari a
ENTIDADE os valores base mensais a seguir discriminados, perfazendo o valor RS 33.600,00 (Trinta
e trés mil e seiscentos reais) que serd pago em 10 parcelas mensais no valor de RS 3.360,00 ( Trés
mil trezentos e sessenta reais), devidamente aprovado pelo Departamento Municipal de Educacio ¢

correrio por conta dos recursos alocados no orgamento municipal na classificagio orgamentiria:
12.367.0016.2.020.3.3.50.39.

CLAUSULA SEXTA

Da Forma de Repasse

Os recursos financeiros serdo liberados em 10 parcelas, sendo a primeira no dia da assinatura e
as outras nove todo dia 15 de cada més, suplementado quando necessério, por formulario,
justificativas e formalizagdo de Termo Aditivo.

Os recursos publicos repassados 4 ENTIDADE a titulo de Termo de Fomento deverio ser
aplicados tnica e exclusivamente para as atividades relacionadas no Plano de Trabalho anexo a este
Termo de Fomento.

A ENTIDADE subvencionada devera promover a abertura de conta especifica, observado o
disposto no art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014.

\

CLAUSULA SETIMA . ~/
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Os recursos pablicos repassados & ENTIDADE a titulo de Termo de Fomento deverdo ser
aplicados Ginica ¢ exclusivamente para as atividades relacionadas no Plano de Trabalho anexo a este

Termo de Fomento.

CLAUSULA OITAVA

Da_Abertura de Conta Banciria

A ENTIDADE subvencionada devera promover a abertura de conta especifica, observado o
disposto no art. 51, da Lei Federal n” 13.019/2014:

CLAUSULA NONA
Da Nomeagiio do Gestor

Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019 de 31 de
Julho de 2014, fica designado o Servidor Marcos Anténio Ferri, Gestor da Presente Parceria. conforme
Portaria n® 8719/21, de 15 de janeiro de 2021,

CLAUSULA DECIMA
Da Comissio de Avaliacio e Monitoramento

Em cumprimento do disposto na alinea “h"™ do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019 de 31 de

Julho de 2014, a Comissiio de Monitoramento e Avaliagio, designada pela Portaria n® 8718/21. de 15

de janeiro de 2021, realizard o monitoramento ¢ avaliagio da seguinte parceria;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Da Prestaciio de Contas

A ENTIDADE subvencionada devera prestar contas mensalmente das metas quantitativas e
qualitativas, até o dia 15 (quinze) do més seguinte ao recebimento do recurso no Departamento
Municipal de Educag@o, conforme Ari. n® 58, paragrafos: 1, I1, 11l ¢ IV. Entregar em até 10 (dez) dia
uteis apos encerramento de cada quadrimestre, conforme. Art. n® 59 pardgrafos: I Il a b, 1l e
pardgrafo Unico. A Entidade devera prestar contas no Departamento Municipal de Educagdo , até o
dia 31 de janeiro do exercicio seguinte de execugio do objeto, conforme Art. n° 60, parigrafos: I, II

.\

HL TV, V. VL VIL VIIL IX e pardgrafo Gnico, do Decreto n®4612/17 de 23 de novembro de 2017, _
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A ENTIDADE apresentara:
I Apresentagdo de contas quadrimestralmente de acordo com o Art. 59 do Decreto 4612/17 de
23 de novembro de 2017 ¢ de acordo com as normativas vigentes do Tribunal de Contas do
Estado de Sio Paulo;
I, Prestagio de contas anual até 31 de Janeiro do exercicio subsequente, nos moldes das

instrugdes normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Da Gerencia dos Recursos Financeiros

Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da Entidade pelo gerenciamento administrativo

¢ financeiro dos recursos recebidos:

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Da Responsabilidade

Serd de responsabilidade exclusiva dé Entidade o pagamento de encargos trabalhistas,
previdencidrios. fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao adimplemento do

Termo de Fomento:

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Da Vigéncia

O presente Termo de Fomento, vigorara da data de sua assinatura até 31/12/2021, podendo ser
prorrogados por iguais e sucessivos periodos limitado a 60 meses. desde que por condigdes mais

vantajosas a administragiio pablica.

CLAUSULA DECIMA OUINTA
Das Alteracies

As alteragdes que se fizerem necessarias durante a vigéncia desse instrumento. serdio
formalizadas por meio de Termo Aditivo.
Este Termo de Colaboragdo podera ser aditado, por acordo entre os participes. nos casos de

acréscimo ou redugio do nimero de atendidos, bem como para prorrogacio do prazo de vigéncia ou

A
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CLAUSULA DECIMA SEXTA
Das Vedacoes

Séo vedadas as seguintes despesas com recursos do presente Termo de Colaboragiio:

I. Multas, juros ou corregdio monetaria em virtude de atraso de pagamentos, ou por qualquer outro
motivo:

II. Equipamentos e materiais permanentes: (salvo excegdes. que deverdo constar no plano de trabalho
pactuado, durante a vigéncia do Termo de Fomento. ¢ que visem agdes de melhorias no local
especifico onde seri ofertado o servigo).

I Exilicos ou quaisquer substincias consideradas entorpecentes:

IV. Qualquer despesa que ndo se justifique em razio deste Termo de Fomento:

V. Pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como OAB, CREA, CRC. entre
Oulros;

VI. Pagamento de despesas com contador, advogado ou outros profissionais nao relacionados ao
objeto do Termo de Fomento e sim & manutengdo da propria entidade:

VII. Pagamento de tarifas,

CLAUSULA DECIMA SETIMA
Da Restituiciio

A ENTIDADE compromete-se a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados
pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragio das cadernetas de poupanga, a partir da
data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

a) Inexecugio do objeto deste Termo de Colaboragiio;
b) Nio apresentagdo do relatorio de execugdo fisico-financeira:
¢) Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida:

d) Niio apresentagéo, no prazo exigido, da prestagio de contas parcial ou final.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

Da Rescisiio ¢ da Dendncia

Este Termo poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, serem

denunciado mediante notificagio prévia de 60 (sessenta) dias. ressalvada a hipotese de rescisao por
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descumprimento de suas Clausulas ou por infragdo legal. Em qualquer caso. respondera cada participe
pelas obrigagdes assumidas, até a data do rompimento do acordo.
Qualquer irregularidade concernente as clausulas deste Termo de Fomento implicara na

suspensdo da parceria e na adogio de providéncias cabiveis,

CLAUSULA DECIMA NONA

Dos Bens Imobilizados

Em cumprimento do disposto no paragrafo quinto do artigo 35 da Lei Federal 13.019 de 31 de
Julho de 2014, caso a Entidade adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragio do Termo de Fomento. o bem serd gravado como clausula de
inalienabilidade e a entidade devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade @

Administragdo Pablica, na hipotese de sua extingio:

CLAUSULA VIGESIMA

Da Publicacio

A eficicia deste Termo de Colaboragio fica condicionada a publicagio do respectivo extrato
no jornal de circulagdo local. contendo os seguintes elementos:
I - espécie, niimero do instrumento. nome, CNPJ/CPF dos participes e dos signatérios:
Il - resumo do objeto;
11 - erédito pelo qual correra a despesa e valor;

IV - prazo de vigéncia e data da assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIA
Da Divulgacio

Toda divulgagio que se fizer a respeito das atividades prevista neste instrumento, por qualquer
meio de comunicagio, citar-se-d, com igual destaque. a participagio conjunta da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO, através do Departamento Municipal de Educagio ¢

Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, e da Entidade Ann Sullivan do Brasil - Ribeirao
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Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterho

Rua Sete de Setembro, 398 - Centro - Santa Rosa de Viterbo - Estado de S8o Paulo
Caixa Postal 81 - PABX (16) 3954-8800 - Fax(168) 3954-8811 - CEP 14270-000
CHNPJ 45 368 545/0001-83
URL hitp Wwwww santarosa sp gov br - e-mall prefelura@santarosa sp gov br

E competente o foro da Comarca de Santa Rosa de Viterho para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execucdo deste Termo de Fomento.
E., por estarem assim de pleno acordo com os termos do presente instrumento, em 2 (duas) vias

de igual forma e teor, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Santa Rosa de Viterbo, 25 de Fevereiro de 2021.
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OMAR NAGIB MOUSSA
PREFEITO MUNICIPAL
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MARCOS ANTONIO FERRI
DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAQ
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~___ODETE HIROTA
PRESIDENTE DO CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL
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